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คำนำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 หมวด 6  ข้อ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 13 และ  ข้อ 14  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ ่นมีหน้าที ่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ซึ่ง
คณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  

 
ดังนั้น  เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนเมืองนาทเป็นไป

ด้วยความถูกต้องและตามระเบียบดังกล่าวมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท  จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้ องถิ ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (เดือนตุลาคม พ.ศ. 
2565 – เดือนกันยายน พ.ศ.2566)  ขึ้นเพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลเมืองนาท  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบล
เมืองนาท หวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาเทศบาลตำบล
ตัวอย่าง  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนและทำให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด 
 

      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที ่แตกต่างกันมีจ ุดหมาย                 

ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมนิผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น 

 สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางานพัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทจึงเป็นการติดตามผลที่
ให้ความสำคัญ ดังนี้ 

1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
เมืองนาทหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการดำเนินงาน 

2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 

3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรค
อะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงานตาม
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและ
กำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565)  โครงการ/กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเมืองนาท ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลเมือง
นาท สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงานโครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับ
สภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลเมืองนาท 

  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบใน
การดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อ
พบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม ลด
ถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้ง
รับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบล
เมืองนาทให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ 
สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทโดยการติดตามและประเมินผลซึ่ง
ส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 



2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน/โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่า   

สิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ   
เพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงานโครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้
ดังนี้ 

1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 

3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท 

4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท 
5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับ

ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่าง              
มีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลหรือ
สังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 

6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 

และแก้ไขเพ่ิมเติม กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  
(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้งภายในธันวาคมของทุกปี  

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู ้บริหารท้องถิ่น

คัดเลือก จำนวน 2 คน  



คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท            
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 

1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยการ
กำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท 

2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่กำหนด 
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 

3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท              

ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท ดังนี้ 

3.2.1  การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผลการติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพื ่อการพัฒนาท้องถิ ่น จะเริ ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที ่จะติดตามว่า               
มีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผลการนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร      
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มา
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 

3.2.2  วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก ข้อ 2.1 
มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลา
ที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

3.2.3  ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอน
ที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดี
และได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำตามที่
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

3.2.4  การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี ้ว ัดที ่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื ้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย            
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่
องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท 

3.2.5  รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ    
ก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน
เป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้  

3.2.6  รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทต่อผู้บริหาร



ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
เมืองนาท โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

3.2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่ง
อาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

 
4.  การรายงานผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทมีอำนาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

 
ขั้นตอนการรายงานผล 
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ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในตำบลเมืองนาททราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน 
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
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5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 

local development plans) เป็นสิ่งของวัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมนิผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อ ใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการ
สร ้างเคร ื ่องการติดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น  ได ้แก่  แบบสอบถาม (Questionnaires)                  
แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจ
หน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบ
ต่าง ๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือ การนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม   ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล 
สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  

5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท

กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
5.1.1  กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 

1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลเมืองนาทอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  

2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมา     
ทุกครั้ง 

3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่กำหนด 

5.1.2  ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ       
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล    
เมืองนาท 

5.1.3  ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมนิผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์การ
บริหารส่วนตำบลเมืองนาทมาปฏิบัติงาน 

5.1.4  ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่างๆจะวัดจากรายการ
ที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

5.1.5  ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทซึ่งสามารถ
วัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 

5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 

กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทท้ังในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล  

 



5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท

กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
5.2.1  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี

องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
  1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
  2) เครื่องมือ  
  3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 

5.2.2  วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
 1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื ่อการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 

2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต(observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความ
ต้องการซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

5.3   กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทกำหนด

เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
5.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล เพ่ือ

ดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น โครงการ
ก่อสร้างถนนลาดยาง ถนนคอนกรีต ถนนลูกรัง จะให้การวัด กว้าง ยาว หนา เป็นต้น   

5.3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัด
ในขั้นตอน 
  5.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเมืองนาทใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
เมืองนาทมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  

(1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน  

(2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสีย
ในองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท   



  5.3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลเมืองนาท คณะกรรมการติดตามและประเมนิผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
  5.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท 

6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่างๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการรองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคตประโยชน์ต่างๆ แยกเป็นหัวข้อได้ 
ดังนี้ 
  6.1  ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  6.2  ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  6.3  ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  6.4  สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ 
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  6.5  กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6.6  การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ 
สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  6.7  ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทแต่ละคน แต่ละสำนัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเมืองนาทเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  6.8  สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท  
 
 
 
 



ส่วนที่ 2 
การติดตามและประเมินผล 

 
1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา   
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท เป็นแผนการพัฒนาที่กำหนดระยะเวลา 5 ปี     

(พ.ศ. 2561 – 2565) ซึ่งได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล      
เมืองนาท  ซึ่งได้แสดงถึงวิสัยทัศน์ พัทธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด 
แผนยุทธศาสตร์อำเภอ และแผนพัฒนาหมู่บ้าน แผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริ หารส่วนตำบลเมืองนาท               
มีรายละเอียดดังนี้ 

วิสัยทัศน์  

“ตำบลน่าอยู่ มุ่งสู่การพัฒนาอาชีพ  มีคุณภาพชีวิตท่ีดี  มีวิถีพอเพียง  เน้นการมีส่วนร่วม” 

ยุทธศาสตร์ 
องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท ได้ยุทธศาสตร์การพัฒนาออกเป็น 8 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและกีฬา 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาสาธารณสุข 
8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

 
เป้าประสงค์ 

1. ประชาชนมีอาชีพ เพิ ่มรายได้ลดรายจ่ายสามารถพึ่งตนเองและปฏิบัติตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  

2. ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การคมนาคมขนส่งมีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองกับ
ความต้องการของประชาชนได้ 

3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี เด็ก ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสทางสังคมได้รับบริการและ
สวัสดิการได้อย่างทั่วถึง 

4. ประชาชนสามารถป้องกันภัยจากสาธารณภัยต่าง ๆ ได้ และมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
5. เด็กและเยาวชนได้เข้าถึงการบริการด้านการศึกษาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐาน 
6. ประชาชนร่วมฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 
7. ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา  และอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น

รวมถึงส่งเสริมการท่องเที่ยว ทางด้านกีฬาและนันทนาการ 
8. ประชาชนเข้าถึงการบริการทางด้านสาธารณสุขได้อย่างทั่วถึง 



9. ประชาชนเข้าใจบทบาทหน้าที่ของตนเองและการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
10. องค์การบริหารบริหารส่วนตำบลมีการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน

เพ่ิมมากข้ึน 

ตัวช้ีวัด  
1.  จำนวนกลุ่มที่ได้รับการส่งเสริมอาชีเพ่ิมข้ึนเพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นมีรายได้เพ่ิมข้ึน และสามารถ

พ่ึงตนเองได้มากขึ้น  
2.  จำนวนโครงการด้านโครงสร้างพื้นฐานที่องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทที่ได้รับการพัฒนา  
3.  ร้อยละของเด็ก ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสทางสังคมที่มีสิทธิและได้ลงทะเบียนเพื่อขอรับ

บริการจากองค์การบริหารส่วนตำบล  
4.  ความพอใจของประชาชนที่ประสบปัญหาจากสาธารณภัยต่าง ๆ ที่ได้รับความช่วยเหลือ 
5.  ปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ลดลง 
6.  ความพอใจของประชาชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
7.  ร้อยละของเด็กและเยาวชนเข้าถึงบริการทางด้านการศึกษาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษาให้ได้

มาตรฐาน 
8.  ความพอใจของประชาชนในการร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา  และอนุรักษ์วัฒนธรรม

ประเพณีท้องถิ่นรวมถึงส่งเสริมการท่องเที่ยว ทางด้านกีฬาและนันทนาการ 
9.  ความพอใจของประชาชนที่ได้รับการบริการทางด้านสาธารณสุข 
10.  องค์การบริหารส่วนตำบลมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
 

ค่าเป้าหมาย 
1. จำนวนกลุ่มส่งเสริมอาชีพเพิ่มขึ้นปีละ 1 กลุ่ม เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นมีรายได้เพิ่มขึ้นและ

สามารถพ่ึงตนเองได้มากขึ้น 
2.  องค์การบริหารส่วนตำบลจัดให้มีโครงสร้างพื้นฐานในด้านต่าง ๆ เพื่อให้บริการประชาชนได้ปีละ 

10 โครงการ  
3.  จำนวนเด็ก ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส ที่มีสิทธิและลงทะเบียนเพื่อขอรับสิทธิได้รับบริการ

อย่างทั่วถึงทุกคนร้อยละ 100 
4.  จำนวนประชาชนได้รับการความช่วยเหลือเมื่อประสบปัญหาจากสาธารณภัยต่าง ๆ  ร้อยละ 100 
5.  ปัญหายาเสพติดที่เกิดขั้นในพ้ืนที่ลดลงร้อยละ 2 ต่อปี 
6.  พื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทมีพ้ืนที่สีเขียวเพ่ิมข้ึนร้อยละ 2 ของพ้ืนที่  
7.  จำนวนของเด็ก เยาวชนและประชาชนเข้าถึงบริการทางด้านการศึกษา ร้อยละ 98 
8.  จำนวนของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา  และอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี

ท้องถิ่นรวมถึงส่งเสริมการท่องเที่ยว  
9.  จำนวนประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมทางด้านกีฬาและนันทนาการ ร้อยละ 70 
10. จำนวนประชากรที่ได้รับการบริการทางด้านสาธารณสุขร้อยละ 100 
11. องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ ร้อยละ 60 
12. จำนวนประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมในการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นร้อยละ 60 
 



กลยุทธ์ 
1.  พัฒนาด้านการเกษตรและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน  โดยนำเอาแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงมาใช้ในการดำเนินชีวิต 
2.  พัฒนาทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ เช่น ถนน ไฟฟ้า ประปา 

แหล่งน้ำ เป็นต้น 
3.  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาสทาง

สังคม 
4.  สนับสนุนด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
5.  ป้องกัน บำบัด ฟื้นฟู ติดตามและช่วยเหลือเกี่ยวกับยาเสพติด 
6.  ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา 
 7. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 8. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการท่องเที่ยว อนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบสานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 9. ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนสนใจในการออกกำลังกาย 
 10. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา สาธารณสุข 
 11. พัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานในด้านต่างๆเพ่ือให้บริการประชาชนได้อย่างทั่วถึง 
 12.  ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานในด้านต่างๆขององค์การบริหารส่วน
ตำบลภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
  

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท 
เพื่อให้การบริการสาธารณะแก่ประชาชนในตำบล เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสามารถแก้ไขปัญหา 

พัฒนาท้องถิ่น ตลอดจนตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง เพื่อให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
สภาพเศรษฐกิจ สังคม ภูมิประเทศ ภูมิอากาศ นโยบายของรัฐบาล จึงได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ 8 
ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและนันทนาการ 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาสาธารณสุข 
8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 
 
 
 
 
 
 



แผนงาน 
1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 
2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
3. แผนงานการศึกษา 
4. แผนงานสาธารณสุข 
5. แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
6. แผนงานเคหะและชุมชน 
7. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
8. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
9. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
10. แผนงานการเกษตร 
11. แผนงานงบกลาง  

ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม      
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ใน

ภาพรวม  ดังนี้ 
 

 

 

 

   

 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล   

เป้าประสงค์ 

ตัวชี้วัด 

ค่าเป้าหมาย 

วิสัยทัศน ์

กลยุทธ ์

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 



1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ตามกระบวนการที่

บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุม
กรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพ่ือ
พัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เมื่อวันที่ 15  
ตุลาคม 2564 โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) รายละเอียดดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ 
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

8 570,000.00 8 570,000.00 8 570,000.00 8 570,000.00 8 570,000.00 

ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน
และสาธารณูปโภค 

296 178,913,000.00 303 181,490,000.00 303 181,680,000.00 300 176,330,000.00 300 175,835,000.00 

ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้านสังคม 

32 19,320,000.00 32 19,320,000.00 32 19,320,000.00 32 19,320,000.00 32 19,320,000.00 

ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้าน
การศกึษา 

16 3,193,142.00 16 3,193,142.00 16 3,193,142.00 16 3,193,142.00 16 3,193,142.00 

ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

10 542,000.00 10 542,000.00 10 542,000.00 10 542,000.00 10 542,000.00 

ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้านการ
ท่องเทีย่ว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและ
นันทนาการ 

14 2,140,000.00 14 2,140,000.00 14 2,140,000.00 14 2,140,000.00 14 2,140,000.00 

ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้าน
สาธารณสขุ 

20 690,000.00 20 690,000.00 20 690,000.00 20 690,000.00 20 690,000.00 

ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมอืงที่ด ี

21 3,861,000.00 21 3,861,000.00 21 3,861,000.00 21 3,861,000.00 21 3,861,000.00 

รวม 417 209,129,142 424 211,806,142 424 214,642,142 421 206646142 421 206,151,142 

 
 
 
 
 

 
 



1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติ

งบประมาณ พ.ศ. 2566 งบประมาณจ่ายขาดเงินสะสม และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ มีโครงการ จำนวน 63 โครงการ 
งบประมาณ 18,471,764.00.00  บาท โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 21 โครงการ จำนวนเงิน 
13,487,157.58   บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566-2570) 

เฉพาะปี 2566 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

2566 จ่ายขาดเงินสะสม 
และเงินอุดหนุนเฉพาะกจิ 

งบประมาณที่เบิกจ่ายจริง 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 
1. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 8 570,000 2 40,000.00 1 22,451.00 
2. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและสาธารณูปโภค 

296 
178,813,000 

10 
3,005,000.00 1 579,609.45 

3. การพัฒนาด้านสังคม 32 19,320,000 13 11,914,200.00 6 10,513,012.00 
4. การพัฒนาด้านการศึกษา 16 3,193,142 8 2,407,564.00 7 2,016,597.13 
5. การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

10 
542,000 

5 
95,000.00 3 159,853.00 

6. การพัฒนาด้านการพัฒนาการ
ท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่นและกีฬา 

14 
2,140,000 

5 
255,000.00 0 0.00 

7. การพัฒนาด้านการพัฒนา
สาธารณสุข 

20 
690,000 

13 
410,000.00 3 195,635.00 

8. การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

21 
3,861,000 

7 
345,000.00 0 0.00 

รวม 417 209,129,142 63 18,471,764.00 21 13,487,157.58 
 
1.5 ปัญหา อุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข 

1.5.1 ปญหาและอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมา  
1) เนื่องจากโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจำนวนมาก และงบประมาณที่มีอย่างจำกัด ซึ่งไม่

สามารถดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งหมดได้     
  2) กระบวนการในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต้องผ่านกระบวนการหลายขั้นตอน ทำให้ประชาชน 
ยังไม่เข้าใจและเบื่อหน่ายในการมีส่วนร่วมจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  
  3) ปัญหาความต้องการของประชาชนอาจไม่ได้รับการแก้ไขปัญหาตรงจุดเพราะข้อจำกัดของ
ระเบียบ กฎหมายประกอบกับงบประมาณท่ีจำกัดสำหรับการพัฒนาท้องถิ่น และทำให้บางโครงการ/กิจกรรมไม่
สามารถดำเนินการได้ 

 
 
 
 



1.5.2 แนวทางการแกไข  
1) การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานะทางการคลัง ในการ

พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่น  
2) ควรเรงรัดใหมีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ใหสามารถดำเนินการ

ไดในปงบประมาณนั้น  
 
2.    แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่

กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จ  ภายในหกสิบวัน
นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย โดยมีแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย  

1) ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน  
2) การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน  
3) ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย  

3.1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน  
3.2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน  
3.3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน  
3.4) วิสัยทัศน์ 5 คะแนน  
3.5) กลยุทธ์ 5 คะแนน  
3.6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน  
3.7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน  
3.8) แผนงาน 5 คะแนน  
3.9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน  
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา

ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 

2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่

กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาโดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวนันับ
แต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย โดยมีแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย  

1) การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน  
2) การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน  
3) การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน  
4) แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 คะแนน  
5) โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย  

5.1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน  
5.2) กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน  



5.3) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ ถูกต้อง 5 
คะแนน  

5.4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน  
5.5) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

ฉบับที่ 12 5 คะแนน  
5.6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 คะแนน  
5.7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน  
5.8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

ภายใต้หลักประชารัฐ 5 คะแนน  
5.9) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน  
5.10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน  
5.11) มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 คะแนน  
5.12) ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน  
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา

ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 

2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผล

ความสอดคล้องและความสำเร็จของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
การติดตามและประเมินผล โครงการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการตามแผนดำเนินงาน
ว่าเป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาที่สอดคล้องกับพันธกิจ ซึ่งสามารถนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น กำหนดหรือไม่ และโครงการพัฒนานั้นประสบความสำเร็จตามกรอบการประเมินผลในระดับใด  

การติดตาม (Monitoring) การติดตามนั้น จะทำให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นถึงระยะใดแล้ว ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องในการติดตามได้ เช่น Gant Chart ที่จะทำให้
หน่วยงานสามารถติดตามได้ว่าการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นมีการดำเนินการช่วงใด ตรงกำหนดระยะเวลาที่
กำหนดไว้หรือไม่ แผนดำเนินการจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการติดตามผลการดำเนินงาน  

การประเมินผล (Evaluation) การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จำเป็นต้องมีเกณฑ์ มาตรฐาน (Standard 
criteria) และตัวชี้วัด (indicators) เพื่อใช้เป็นกรอบในการประเมินเพื่อให้เกิดความ ชัดเจน เป็นระบบ มีมาตรฐาน
และเป็นที่ยอมรับ โดยประกอบด้วยเกณฑ์ที่สำคัญใน 2 ระดับ คือ เกณฑ์การประเมินหน่วยงาน และเกณฑ์ประเมิน
โครงการและพิจารณาเพ่ือให้ทราบทั้งจุดเด่น หรือจุดด้อยของงาน/ โครงการอย่างมีระบบแล้วตัดสินใจว่าจะปรับปรุง 
แก้ไขงาน/โครงการนั้น เพื่อการดำเนินการต่อไปหรือยุติการ ดำเนินงานโครงการนั้น วิธีการติดตามและประเมินผล 
เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการ โดยกำหนดรูปแบบแผนที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผล 
เพื่อตรวจสอบว่าการดำเนินกิจกรรม/โครงการอยู่ ภายใต้ระยะเวลาและงบประมาณที่กำหนดไว้หรือไม่ และผลการ
ดำเนิน/โครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้ หรือไม่ โดยการติดตามเป็นการตรวจสอบระหว่างการดำเนินการกิจกรรม
ตามแผนงาน/โครงการในขณะที่ทำการประเมินผลเป็นการตรวจสอบที่เกิดขึ้นจริง เมื่อดำเนินโครงการเสร็จแล้ว
เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ได้ ตั้งไว้ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีขั้นตอนในการดำเนินการ
ดังนี้  

ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพ่ือกำหนด กรอบแนวทาง 
และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและประเมินผลโครงการพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้  



(1) การกำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อาจกำหนดแนวทางใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้  

1. ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผน และกลยุทธ์ที่กำหนด  
2. ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการดำเนินกิจกรรมของหน่วยงาน  
3. ความก้าวหน้ากิจกรรมที่กำหนดไว้ตามแผนโดยมีการติดตามผล (Monitoring)  
4. ประสิทธิภาพเป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที ่ใช ้โดยมีการประเมิน

ประสิทธิภาพ  
5. ประสิทธิผลเป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ  
6. ผลลัพธ์และผลผลิตเป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการทำกิจกรรมที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ

บริการและการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม 
ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้  ตลอดระยะเวลา
ของแผนพัฒนาท้องถิ่น  

ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและประเมินผล
โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้
ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการ  

ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และผล
การติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อ
สภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
โดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  

ขั้นตอนที่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็นหรือข้อเสนอแนะใน
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

 
การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  
การวัดผลในเชิงปริมาณ  

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาขึ้นมาเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการ
พัฒนาองค์การส่วนตำบลให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไข  ปัญหาให้กับ
ประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนาตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 รวมที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 
13 และ ข้อ 29  

โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา       
ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนา ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม  และประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น เสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่  เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี 

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มีดังนี้  



แบบที่ 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan (www.dla.go.th)  
 

การวัดผลในเชิงคุณภาพ  
การจัดผลเชิงคุณภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทใช้การสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิง

คุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพ
ในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลในภาพรวม  

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้  
แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละ

ยุทธศาสตร์  
 

2.4 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
1. กำหนดการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติ อย่างน้อยโครงการละ 1 ครั้งต่อปี  
2. กำหนดการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติ ในภาพรวมอย่างน้อยปีละครั้ง  
3. กำหนดการรายงานผล ซึ่งได้จากการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้

ผู้บริหารท้องถิ่นรายงานต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นปีละครั้ง  
4. กำหนดการประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น  ทราบภายในเดือน

ธันวาคมของทุกปี และปิดประกาศไว้ที่เปิดเผยไม่น้อยกว่า 30 วัน 
 

2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล 
1) แบบพิจารณาการติดตามและประเมินยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น  
2) แบบพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น  
3) แบบการวิเคราะห์เชิงปริมาณ  
4) แบบการวิเคราะห์เชิงคุณภาพ  
5) ข้อมูลในระบบ e-plan (www.dla.go.th) 

 
 
 

http://www.dla.go.th/


ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์การตดิตามและประเมินผล  

  

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินยุทธศาสตร์  เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท มีรายละเอียด ดังนี้ 
ซึ่งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลได้ให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท 

เมื่อวันที่ 15  พฤศจิกายน  2562  เป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 20 100 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18.64 93.20 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 54.37 90.61 
   3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท 10 9.25 92.50 
   3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 9.13 91.30 
   3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 9.38 93.80 
   3.4 วิสัยทัศน์ 5 4.38 87.60 
   3.5 กลยุทธ์ 5 4.50 90.00 
   3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ 5 4.50 90.00 
   3.7 จุดยืนยุทธศาสตร์ 5 4.38 87.60 
   3.8 แผนงาน 5 4.50 90.00 
   3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 4.35 87.00 

รวม 100 93.01 93.01 

พบว่าประเด็นข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื ้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น การวิเคราะห์  
สภาวการณ์และศักยภาพ และยุทธศาสตร์ ได้คะแนน 93.01 คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 93.01 ของคะแนนใน
ภาพรวมทั้งหมด  

ทั้งนี้ การกำหนดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท มีการนำข้อมูลสภาพทั่วไป และ  
ข้อมูลพื้นฐาน นำมาวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพในการพัฒนาและแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชน  
ในพื้นที่ ซึ่งครอบคลุมในการใช้เป็นข้อมูลในการกำหนดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท เพ่ือ  
นำไปสู่การจัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างถูกต้องครบถว้น 

 
 
 
 
 
 



1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลเมืองนาท ในแต่ละประเด็นดังนี้ 

 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควร
ประกอบด้วยข้อมลูดังนี ้

20 
 

   

(1) ข้อมูลเกี่ยวกับดา้นกายภาพ เช่น ที่ตั้งของ
หมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภมูิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน 
ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ 
ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครองการเลือกตั้ง 

(3) 3 100 ข้อมูลครบถ้วนเป็นปัจจุบัน 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับดา้นการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร 
เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วง
อายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

(2) 2 100 ข้อมูลครบถ้วนเป็นปัจจุบัน 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น 
การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพ
ติด การสังคมสงคเ์คราะห ์

(2) 2 100 ข้อมูลครบถ้วนเป็นปัจจุบัน 

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบรหิารพื้นฐาน เช่น การ
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา 
โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2) 2 100 ข้อมูลครบถ้วนเป็นปัจจุบัน 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เชน่ 
การเกษตร การประมง การประศสุัตว์ การ
บริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ำ) 
 

(2) 2 100 ข้อมูลครบถ้วนเป็นปัจจุบัน 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วฒันธรรม 
เช่น การนับถือศาสนาประเพณีและงาน
ประจำปี ภมูิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้า
พื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 
 

(2) 2 100 ข้อมูลครบถ้วนเป็นปัจจุบัน 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาต ิเช่น น้ำ 
ป่าไม้ ภเูขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
ฯลฯ 
 

(2) 2 100 ข้อมูลครบถ้วนเป็นปัจจุบัน 

(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 
 

(2) 2 100 ข้อมูลครบถ้วนเป็นปัจจุบัน 



ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ 
และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น
โดยใช้กระบวนการร่วมคดิ ร่วมทำ ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ 
ร่วมแก้ไขปญัหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหาสำหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 

(3) 3 100 มีการจัดประชุมประชาคมใน 
ระดับหมู่บ้าน/ตำบล ครบ ทุก
พื้นที่ โดยผู้เข้าร่วม ประชุมครบ
ตามสดัส่วนการ ป ร ะ ชุมที่
กำหนด และ ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการ ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับ 
ประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
อย่างแท้จริง 

รวม 20 20 100  
 

สรุปผลการประเมิน ในด้านข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทซึ่ง
ได้ตรวจสอบจากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) นั้น ข้อมูลดังกล่าวมีความครบถ้วน เป็นปัจจุบันและ
แสดงถึงท่ีมาของข้อมูลอย่างชัดเจน ซึ่งเป็นข้อมูลที่เป็นจริงเชื่อถือได้ สามารถนำข้อมูลดังกล่าวมาประกอบการ
วิเคราะห์ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหมู่บ้านได้เป็นอย่างดี 
 

1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

2. 
 

การวิเคราะห์สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

20 
 

   

 (1) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความ
เชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหาร
ท้องถิ่น รวมถึงความเชื่องโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0 

5 4.88 97.60 มีการเชื่อมโยงกันของ ยุทธศาสตร์
ของ อปท. กับ ยุทธศาสตร์ระดบั 
มหภาค 

 (2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือ
ผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ผลของ
การบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อ
การพัฒนาท้องถิ่น 

3 2.88 96.00 อบต.เมืองนาทดำเนินการ ออก
ใบอนุญาตปลูกสราง ตอเติม รื้อ
ถอนอาคาร ทำให การกอสรางได
มาตรฐาน ปลอดภยั มั่นคง แข็งแรง 
ตลอดจนการควบคุมการ ออก
ใบอนุญาตใหขุดดินถม ดิน เพื่อลด
ผลกระทบตอ พื้นที่ขางเคียง 



ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

 (3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ดา้น
แรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโยลี จารตี ประเพณี วัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 3 2.75 91.66 มีการนำขอมูลจาก หนว่ยงานที่
เกี่ยวของ เพื่อประกอบการ
วิเคราะห์อย่างรอบด้าน 

 (4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ขอ้มูล
ด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสรมิอาชีพ 
กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพฒันา
อาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

3 2.88 96.00 มีการนำขอมูลจาก หน่วยงานท่ี
เกี่ยวของ เพื่อประกอบการ
วิเคราะห์อย่างรอบด้าน 

 (5) การวิเคราะหส์ิ่งแวดล้อม พ้ืนท่ีสี
เขียว ธรรมชาตติ่างๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การ
ประดิษฐ์ท่ีมผีลต่อสิ่งแวดล้อมและการ
พัฒนา 

3 2.75 91.66 มีการนำขอมูลจาก หน่วยงานท่ี
เกี่ยวของ เพื่อประกอบการ
วิเคราะห์อย่างรอบด้าน 

 (6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาใน
อนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT 
Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนนิงาน
ได้แก่ S-Strengit (จดุแข็ง) W-
Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity 
(โอกาส) และT-Therat (อุปสรรค) 

3 2.50 83.33 มีการวิเคราะห์ศักยภาพ ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ทั้งด้านเศรษฐกจิ 
สังคม การบริหารจดัการ และดา้น
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อมอยา่ง ครบถ้วน 

รวม 20 18.64 93.20  
 

จากการตรวจสอบการวิเคราะห์สภาวการณและศักยภาพขององคการบริหารสวนตำบลเมืองนาท 
ความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรจังหวัด รวมถึงการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน และภายนอก 
พ้ืนที่ที่จะดำเนินการพัฒนาและแกไขปญหาของตำบลเมืองนาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1.4 ยุทธศาสตร์ 
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

3. ยุทธศาสตร์ 60    
 3.1 ยุทธศาสตรส์อดคล้องกับสภาพ

สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและ
แนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพฒันา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0  
 
 

10 9.25 92.50 ตรวจสอบการความ เชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร ของ อปท. ตามแบบ 
ยท.01 มีความเช่ือมโยง สอดคล
อง กับยุทธศาสตรระดับมหภาค 

นำไปสกูารกำหนด เปาประสงค 
กลยุทธ แผนงาน ผลผลิต/
โครงการ เพื่อใชเปนแนวทางการ 

พัฒนาพ้ืนท่ีตำบลเมืองนาท 

 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสอดคลอ้ง
และเชื่องโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลัก
ประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ
และ Thailand 4.0 
 
 

10 9.13 91.30 ตรวจสอบการความ เชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตรของ อปท. ในเขต
จังหวัด ตามแบบ ยท.01 มีความ 
เชื่อมโยง สอดคลองกับ 
ยุทธศาสตรระดับมหภาค 

3.3 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ 
แผนการบริหารราชกาลแผ่นดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบาย
รัฐบาลหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปีและThailand 4.0 
 
 

10 9.38 93.80 ตรวจสอบการความ เชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร จังหวัดนครราชสีมา 
ตาม แบบ ยท.01 มีความ 
เชื่อมโยง สอดคลองกับ 
ยุทธศาสตรระดับมหภาค 

3.4 
 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานะที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะ
เป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน 
สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและสัมพันธ์กับโครงการพฒันา 
 
 

5 4.38 87.60 วิสัยทัศนขององคการบริหารสวน
ตำบลเมืองนาทแสดงออกถึง
ความตองการที่จะบรรลุถึง
อนาคตอยางชัดเจน สอดคลอง
กับโอกาสและ ศักยภาพของทอง
ถิ่น และมี ความสัมพันธกับ
โครงการ พัฒนาทองถิ่น 



ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

3.5 
 

กลยุทธ์แสดงให้เห็นช่องทางวิธีการ
ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจ
หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
จะนำไปสู่การบรรลุวิสยัทัศน์ หรือแสดง
ให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

5 4.50 90.00 องคการบริหารสวนตำบลเมือง
นาทมีการกำหนด กลยุทธเพื่อ
นำไปสกูารบรรลุ วสิัยทัศนอยาง
ชัดเจน 

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มี
ความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกล
ยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิง่ใดท่ี
ชัดเจน 

5 4.50 90.00 เปาประสงคขององคการ 
บริหารสวนตำบลเมืองนาทมี 
ความสอดคลองกับกลยุทธที ่
กำหนดอยางชัดเจน 

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์(Positioning) 
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผน
พัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทศัน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิด
จากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่
ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์  

5 4.38 87.60 มีการกำหนดจุดยืนทาง 
ยุทธศาสตร ที่จะนำไปส ู
ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์อยาง
ชัดเจน 

3.8 
 

แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
ในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่อง
ใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกดิจาก
เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย กล
ยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน 
นำไปสู่การทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยระบุ
แผนงานและความเช่ืองโยงดังกล่าว 

5 4.50 90.00 จุดมงุหมายเพื่อการพัฒนาใน
อนาคตขององคการบริหารสวน
ตำบลเมืองนาท มีความชัดเจน
และเชื่อมโยงกับเปาประสงค 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ 
นำไปสูก่ารจัดทำโครงการใน
พัฒนาทองถิ่น 

3.9 
 

ความเชื่องโยงของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 
ความเชื่องโยงองค์รวมที่นำไปสู่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการ
จากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ 
ฉบับท่ี 12 Thailand 4.0 แผนพัฒนา
ภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

5 4.38 87.60 มีความเช่ือมโยงในภาพรวม ของ
ยุทธศาสตร อปท.กับ ยุทธศาสตร
ระดับมหภาคมี ความเชื่อมโยง 
ชัดเจน 

รวมคะแนน 60 54.4 90.66  
 



จากการประเมินยุทธศาสตรขององคกรบริหารสวนตำบลเมืองนาท  นั้นจะเห็นได้วามีความ สอดคลอง
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค อันนำไปสู่การกำหนดเป้าประสงค ตัวชี้วัด คาเป้าหมาย กลยุทธ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร สำหรับการจัดทำโครงการพัฒนาทองถิ่นในแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป เพ่ือพัฒนาและแกไข ปญหาความต
องการของประชาชนในพื้น ตลอดจนการพัฒนาในระดับจังหวัด กลุมจังหวัด และระดับชาติอยางชัดเจนครบถวน 
 
2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ ผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท เป็น
ดังนี้  

ซึ่งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลได้ให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท 
เมื่อวันที่ 15  พฤศจิกายน  2562  เป็นดังนี้ 
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
เป็นการวิเคราะห์กรอบการจดัทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลต่อการ
พัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพดา้นเศรษฐกิจ, ด้าน
สังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 
 

10 9.13 91.30 

2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ    
 1) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปรมิาณเช่น การวัด

จำนวนโครงการ กิจกรรม งานตา่งๆ ก็คือผลผลิตนั่งเองว่าเป็นไปตามที่
ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนท่ีดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไวเ้ท่าไร 
จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการไดม้ีจำนวนเท่าไรสามารถอธิบายไดต้ามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าทีท่ี่ได้
กำหนดไว ้
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิง
ปริมาณ (Qualitative) 
 

10 9.13 91.30 

3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ    
 1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอา

เทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ท่ีดำเนินการใน
พื้นที่น้ันๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจ
หน้าท่ีหรือไม่ ประชาชนพ่ึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภณัฑ์ การดำเนินการ
ต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล(Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการตามที่ไดร้ับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียง
กับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 
 

10 9.00 90.00 



ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา    
 1) วิเคราะห์แผนงาน งานท่ีเกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนำไปสู่การจัดทำ
โครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) 
กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ท่ีมีพื้นท่ีติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการแก้ไขปัญหา
ความยากจน หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ
โดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) (Local 
Sufficiency Economy Plan : LSEP)  
 

10 9.13 91.30 

5. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60   
 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงคส์นองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลตุามวสิัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่อง
ใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า 
 

5 4.63 92.60 

 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 
มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการที่กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล 
วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกบัวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชดัเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 
 

5 4.88 97.60 

 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณ
ได้ถูกต้อง 
สภาพที่อยากให้เกดิขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้อง
ชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มผีลผลิตอย่างไร 
กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนท่ีดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานอธิบายใหชั้ดเจนว่า
โครงการนี้จะทำท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุม่ ให้บอกชัดลงไปว่า
ใครคือกลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 
 

5 4.63 92.60 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี 
โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน (3) การพัฒนาเสรมิสร้างศกัยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสนอ
ภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจดัการ
ภาครัฐ เพื่อให้เกดิความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
 

5 4.38 87.60 



ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
โครงการมคีวามสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาตฉิบับท่ี 12 
โดย (1) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางพัฒนา (3) 
ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 
2579 (5) ยึดหลักการนำไปสู่ปฏิบตัิให้เกิดผลสัมฤทธ์ิอย่างจริงจังใน 5 ปีท่ีต่อ
ยอดไปสู่ผลสมัฤทธ์ิที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพฒันา (1) 
การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลดุพ้นกับดักรายไดป้านกลางสู่
รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏริูประบบเพื่อสร้าง
สังคมสูงวัยอย่างมคีุณภาพ (3) การลดความเลื่อมลำ้ทางสังคม (4) การรองรับ
การเช่ืองโยงภูมภิาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบรหิารราชการ
แผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

5 4.63 92.60 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้อง Thailand 4.0 
โครงการมลีักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ 
Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ทำน้อย 
ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภณัฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม 
(2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การ
ขับเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี ความคดิสร้างสรรค์และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจาก
การเน้นภาคการผลติสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่
เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสรา้งสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และการวจิัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรยีบเทียบ เช่น ด้าน
การเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

5 4.50 90.00 

 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตรจ์ังหวัด 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนา
จังหวัดที่ได้กำเนิดขึ้น เพื่อขับเคลือ่นการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวดัซึ่งไมส่ามารถแยกส่วนใดส่วนหน่ึงออกจากกันได้ 
นอกจากน้ีโครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไป
ด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ไดก้ำหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน 

5 4.63 92.60 

 5.8 โครงการแก้ไขปญัหาความยากจนหรือการเสรมิสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงท่ีประชาชนดำเนินการ
เองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่
ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิน่มีความ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และเศรษฐกิจพอเพยีงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) (LSEP) 

5 4.63 92.60 

 5.9 งบประมาณมคีวามสอดคล้องกับเป้าหมาย(ผลผลติของโครงการ) 
งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการในการจัดทำ
โครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความยุตธิรรม 
(Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) 

5 4.50 90.00 



ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 
การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตาม
หลักวิชาการทางช่อง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่นมีความโปร่งใสใน
การกำหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์ 
 

5 4.50 90.00 

 5.11มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะไดร้ับ 
มีการกำหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) ที่ 
สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เชน่ การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนด
ร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดทีส่ิ่งที่ไดร้ับ (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 
 

5 4.63 92.60 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะไดร้ับสอดคลอ้งกับวัตถุประสงค์ 
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินงานตามโครงการพฒันาซึ่ง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้วดัหรือผลที่เกดิขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวตัถุประสงค์ควรคำนึง (1) 
มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (2) 
วัดและประเมินผลระดับของความสำเรจ็ได้ (3) ระบุสิ่งท่ีต้องการดำเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัตไิด้ (4) เป็นเหตุ
เป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจรงิ (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 
 

5 4.50 90.00 

คะแนนรวม 100 91.38 91.38 
 

2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
 

ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจดัทำยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การ
วิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ 
Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลง
ที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้าน
เศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม) 
 

10 9.13 91.30 มีการวิเคราะห์ SWOT เพื่อ 
ประเมินสถานการณปจจัย
ภายนอกและภายในพ้ืนท่ี 
โดยมีการวิเคราะห์
ศักยภาพ ดานเศรษฐกิจ    
ดานสังคม และดานทรัพยา
กรธรรมชาต ิและสิ่งแวด   
ลอมครบทุกดาน 



ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไป

ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
    

 1) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้
วัดผลในเชิงปรมิาณเช่น การวัดจำนวนโครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนัง่เองว่าเป็นไป
ตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่
ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไวเ้ท่าไร จำนวน
ที่ไม่สามารถดำเนินการไดม้ีจำนวนเท่าไร
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสทิธิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจ
หน้าท่ีที่ได้กำหนดไว ้
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการที่ดำเนินการในเชิงปรมิาณ 
(Qualitative) 

10 9.13 91.30 มีการวัดผลเชิงปริมาณ 
จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่
ดำเนินงานตามแผน
ตลอดจนจำนวนที่ไม่
สามารถดำเนินการได้  
 
 
 
 
มีการวิเคราะหผ์ลกระทบ 
โครงการที่ดำเนินการในเชิง 
ปริมาณ 

3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

    

 1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาใน
เชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัด
ค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่
ดำเนินการในพื้นที่น้ันๆ ตรงต่อความต้องการ
ของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจ
หน้าท่ีหรือไม่ ประชาชนพ่ึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ 
วัสดุ ครภุัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้
ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล(Effectiveness) ผลการปฏิบัติ
ราชการตามที่ไดร้ับงบประมาณมาดำเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการที่ดำเนินการในเชิงคณุภาพ 
(Qualitative) 
 

10 9.00 90.00 มีการประเมินประสิทธิผล
ของแผนพัฒนาในเชิงคณุ
ภาพ  
 
 
 
 
 
 
 
มีการวิเคราะหผ์ลกระทบ 
โครงการที่ดำเนินการในเชิง 
คุณภาพ 

4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา     
 1) วิเคราะห์แผนงาน งานท่ีเกิดจากด้านต่างๆ มี

ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนำไปสู่การ
จัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT 
Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลัก

10 9.13 91.30 มีการวิเคราะห์แผนงาน 
งานท่ีเกิดจากดานตาง ๆ มี
ความ สอดคลองกับ
ยุทธศาสตรของ องคการ
บริหารสวนตำบลเมืองนาท 

 



ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 
การบูรณาการ (Integration) กับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ท่ีมีพื้นท่ีติดตอ่กัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ 
ที่สอดคล้องกับการแกไ้ขปัญหาความยากจน 
หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงและโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหลง่น้ำ) (Local 
Sufficiency Economy Plan : LSEP)  
 

 
 
 

มีการวิเคราะหแผนงาน ที ่
สอดคลองกับการแกไข
ปัญหาความยากจนตาม
หลักปรัชญา ของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

5. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60    
 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงคส์นองต่อแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสยัทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
กำหนดไว้ ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่อง
ใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า 

5 4.63 92.60 โครงการพัฒนามีช่ือ
โครงการ และวัตถุประสงค
ชัดเจนเปนไปตาม
ยุทธศาสตรการพัฒนาของ 
องคการบริหารสวนตำบล
เมืองนาท 

 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 
มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) 
โครงการที่กำหนดวัตถุประสงคส์อดคล้องกับ
ความเป็นมาของโครงการ สอดคลอ้งกับ
หลักการและเหตผุล วิธีการดำเนนิงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้
ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5 4.88 97.60 วัตถุประสงคโครงการ
ชัดเจน สอดคลองกับ
หลักการและ เหตุผล 
วิธีการดำเนินงาน 

 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
สภาพที่อยากให้เกดิขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่
ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุ
จำนวนเท่าไร กลุ่มเปา้หมายคืออะไร มผีลผลติ
อย่างไร กลุม่เป้าหมาย พ้ืนท่ีดำเนนิงาน และ
ระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่า
โครงการนี้จะทำท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใด
และจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของ
โครงการ หากกลุ่มเปา้หมายมีหลายกลุ่ม ให้
บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลายหลัก 
ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 
 

5 4.63 92.60 เปาหมายหรือผลผลิตของ 
โครงการคอนขางความ
ชัดเจน นำไปสกูารตอง
งบประมาณ 



ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 
 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผน

ยุทธศาสตร์ 20 ป ี
โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การ
สร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) การ
พัฒนาเสรมิสร้างศักยภาพคน (4) การสร้าง
โอกาสความเสนอภาคและเท่าเทียมกันทาง
สังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้
เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
 

5 4.38 87.60 โครงการมคีวามสอดคลอง
กับ แผนยุทธศาสตรชาติ 
20 ป 

 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคม
แห่งชาติ 
โครงการมคีวามสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมายอนาคต
ประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการนำไปสู่
ปฏิบัติให้เกดิผลสัมฤทธ์ิอย่างจริงจงัใน 5 ปีท่ีต่อ
ยอดไปสู่ผลสมัฤทธ์ิที่เป็นเป้าหมายระยะยาว 
ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับ
ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดัก
รายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนา
ศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบ
เพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคณุภาพ (3) การลด
ความเลื่อมล้ำทางสังคม (4) การรองรับการเชื่อง
โยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้าง
ความเจรญิเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่าง
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการ
แผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

5 4.63 92.60 เป้าหมายของโครงการมี
ความ สอดคลองกับ
แผนพัฒนา เศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาต 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้อง Thailand 4.0 
โครงการมลีักษณะหรือสอดคล้องกับการ
ปรับเปลีย่นโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ Value-
Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อน
ด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้มาก เชน่ (1) เปลี่ยน
จากการผลิตสินค้า โภคภณัฑไ์ปสูส่ินค้าเชิง
นวัตกรรม (2) เปลีย่นจากการขับเคลื่อน
ประเทศด้วยภาคอตุสาหกรรม ไปสู่การ

5 4.50 90.00 โครงการคอนขางสอดคลอง
กับ Thailand 4.0 



ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 
ขับเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี ความคดิสร้างสรรค์
และนวัตกรรม (3) เปลีย่นจากการเน้นภาคการ
ผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น 
รวมถึงโครงการทีเ่ติมเต็มด้วยวิทยาการ 
ความคิดสร้างสรรค์ นวตักรรม วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอด
ความไดเ้ปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้าน
การเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 
วัฒนธรรม ฯลฯ 

 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตรจ์ังหวัด 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วง
ระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวดัที่ได้กำเนดิขึ้น 
เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวดัซึ่งไมส่ามารถแยก
ส่วนใดส่วนหน่ึงออกจากกันได้ นอกจากน้ี
โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการ
เชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์
จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นเป็นปัจจบุัน 

5 4.63 92.60 โครงการมคีวามสอดคลอง
กับ ยุทธศาสตรจังหวัด 

 5.8 โครงการแก้ไขปญัหาความยากจนหรือการ
เสรมิสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มัง่คั่ง ยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐ 
เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐานความ
พอเพียงท่ีประชาชนดำเนินการเองหรือร่วม
ดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ 
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิด
ความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว
ด้วยการพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและ
แหล่งน้ำ) (LSEP) 

5 4.63 92.60 โครงการที่ อบต. ดำเนิน
การกอใหเกิด ความมั่นคง 
มั่งคั่ง ยั่งยืน การพัฒนา
ตาม ปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียง 

 5.9 งบประมาณมคีวามสอดคล้องกับเป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลัก
สำคัญ 5 ประการในการจดัทำโครงการได้แก่ 
(1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมี
ประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความยุติธรรม 
(Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) 
 

5 4.50 90.00 การใชจายงบประมาณมี
ความสอดคลองกับ
เป้าหมาย ประหยดั มี
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
มีความยุติธรรมและโปรงใส 
เปนไปตามระเบียบ 
กฎหมายหมายและ หนังสือ
สั่งการที ่เกี่ยวของ 



ลำดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 
 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลัก

วิธีการงบประมาณ 
การประมาณราคาเพ ื ่อการพัฒนาต ้องให้
สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการ
ทางช่อง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น
ม ี ความโปร ่ ง ใสในการกำหนดราคาและ
ตรวจสอบในเชิงประจักษ์ 
 

5 4.50 90.00 การประมาณการราคา
ถูกตอ้งตามหลักวิธีการ
งบประมาณ ตามหลัก
วิชาการทางชางหลักของ
ราคากลางราคากลางทอง
ถิ่นมีความโปรงใสในการ
กำหนดราคาและตรวจสอบ 
ไดในเชิงประจักษ 

 5.11มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 
มีการกำหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key 
Performance Indicator : KPI) ที่ สามารถวัด
ได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ 
(efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ 
การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ที่เกิดทีส่ิ่งที่ไดร้ับ (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

5 4.63 92.60 การกำหนดตัวช้ีวัด
สอดคล้องกับวัตถุประสงค 
แตบางโครงการยังขาด
ความชัดเจนในการติดตาม
ผล 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะไดร้ับสอดคลอ้งกับ
วัตถุประสงค์ 
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการ
ดำเนินงานตามโครงการพัฒนาซึ่งสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้วัดหรือผลที่เกดิขึ้น
จะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่า
วัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวตัถุประสงค์ควรคำนึง 
(1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง 
ในการดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ
ประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่ง
ที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สดุและสามารถปฏิบัติได้ 
(4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง 
(5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได ้

5 4.50 90.00 ผลที่เกดิขึ้นตรงตามวัตถุ
ประสงค ของโครงการ 

คะแนนรวม 100 91.38 91.38  
 
 
 
 
 
 



2.3 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
สรุปผลการให้คะแนนโครงการ ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท มีรายละเอียด ดังนี้ 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. การสรุปสถานการ์การพัฒนา 10 9.13 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.13 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 
4. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 9.13 
5. โครงการพัฒนาประกอบด้วย   
   5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 4.63 
   5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4.88 
   5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

5 4.63 

   5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 4.38 
   5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

5 4.63 

   5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 4.50 
   5.7 โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 4.63 
   5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่งคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 

5 4.63 

   5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

5 4.50 

   5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 4.50 
   5.11 ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดทำโครงการ 5 4.63 
   5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 4.50 

รวม 100 91.38 

จากการประเมินผลโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท พบว่า จาก 100 คะแนน ผลการ
ประเมินได้ 91.38  คะแนน  ซึ่งแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับแผนกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์จังหวัด มีการกำหนดวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ เป้าประสงค์ของแต่ละยุทธศาสตร์ มี
การกำหนดจุดยืนยุทธศาสตร์ แผนงาน และความเชื่อมโยงของแต่ละยุทธศาสตร์ในภาพรวม ซึ่งมีความสอดคล้อง
กับบริบทในพ้ืนที่ที่ดำเนินการโครงการที่ได้กำหนดไว้   

 
 
 
 
 



3. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
4.  

องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ที่ 3 ) พ.ศ. 2561 โดยผ่านกระบวนการการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เมื่อวันที่ 15 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2564 และมีการแก้ไข 
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ด้วยนั้น  โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 
2570) ได้ดำเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2566 จ่ายจากเงินสะสม เงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ โอนงบประมาณเพิ่มเติม ในเขตพื้นที่โดยได้รับความร่วมมือการส่งเสริม
และสนับสนุนจากภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาชนในพื้นที่ตลอดจนโครงการต่าง ๆ ประสบผลสำเร็จด้วยดี 
ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนในพื้นท่ีและพ้ืนที่ใกล้เคียง โดยมีผลการดำเนินงานที่สำคัญ  

4. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท  ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี        

(พ.ศ. 2566 - 2570) ตามกระบวนการที ่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของ
ประชาชนในพื้นท่ี ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 5 ปี ต่อไป 

องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยได้กำหนด
โครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนา  5  ปี (พ.ศ. 2566 - 2570)  

 
ยุทธศาสตร์ 

2566 2567 2568 2569 2570 
จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 

8 570,000 8 570,000 8 570,000 8 570,000 8 570,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
และสาธารณูปโภค 

296 178,813,000 303 181,490,000 303 181,490,000 300 176,330,000 300 176,330,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสังคม 

32 19,320,000 32 19,320,000 32 19,320,000 32 19,320,000 32 19,320,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา 

16 3,193,142 16 3,193,142 16 3,193,142 16 3,193,142 16 3,193,142 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

10 542,000 10 542,000 10 542,000 10 542,000 10 542,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการท่องเที่ยว 
ศาสนา วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถ่ินและ
นันทนาการ 

14 2,140,000 14 2,140,000 14 2,140,000 14 2,140,000 14 2,140,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุข 

20 690,000 20 690,000 20 690,000 20 690,000 20 690,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

21 3,861,000 21 3,861,000 21 3,861,000 21 3,861,000 21 3,861,000 

รวม 417 209,129,142 424 211,806,142 424 211,806,142 421 206,646,142 421 206,646,142 

 

 



การจัดทำงบประมาณ 
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุ

อยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 68 โครงการ งบประมาณ 17,679,764 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้
ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 2 40,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 9 2,704,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 12 11,899,200 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 8 2,407,564 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

5 95,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น
และนันทนาการ 

11 495,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 13 410,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 8 358,000 

รวม 68 17,679,764 
 
 

รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท มีดังนี้ 
     
 

 ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค ์

ผลผลิต 

1. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 
  

โครงการฝึกอบรม
อาชีพระยะสั้น 

30,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชนในพื้นที่
ตำบลเมืองนาท 

ฝึกอบรมอาชพีให้แกป่ระชาชนใน
พื้นที่ จำนวน 10 หมู่บ้าน 

2. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

โครงการอนุรักษ์พันธ ุ
กรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก
พระราชดำริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 
(อพ.สธ.น) 

10,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

1. เพื่อสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรท้องถิ่น  
2. เพื่อนำทรัพยากรไปใช้ประโยชน์
อย่างยั่งยืน 

- กิจกรรมปกปกัพันธกุรรมพืช  
- กิจกรรมสำรวจเกบ็รวบรวม
พันธุกรรมพืช  
- กิจกรรมปลูกรักษาพันธุกรรมพืช 
– อบรมสร้างจิตสำนึกในการ
อนุรักษ์ทรัพยากร 
- รวบรวมฐานข้อมูลทรัพยากร
ท้องถิ่น  

3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน
และสาธารณูปโภค 
  

โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านเหนือ หมู่ที่ 1 – 
ดอนตลุงหว้า 
  

321,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนมีความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่ง 

ผิวจราจรกว้าง 5.0 เมตร ยาว 
1,000 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 5,000 ตร.ม. 



 
ยุทธศาสตร ์ โครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

4. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน
และสาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านทัพรั้ง หมู่ที่ 3 
สายบ้านทพัรั้ง - บา้น
เหนือ 

300,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนมีความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่ง 

ผิวจราจรกว้าง 4.0 เมตร ยาว 220 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่
น้อยกว่า 808 ตร.ม. 

5. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน
และสาธารณูปโภค 

โครงการปรับปรุงถนน
หินคลุกบ้านหนองโพธิ ์
หมู่ที่ 4 ซอย 1/3 

281,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนมีความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่ง 

ผิวจราจรกว้าง 4.0 เมตร ยาว 746 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่
น้อยกว่า 8,800 ตร.ม. 

6. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน
และสาธารณูปโภค 

โครงการปรับปรุงผิว
จราจรถนนหินคลุก 
บ้านเสมา หมู่ที ่6 สาย 
ทช.นม. 1015 – เสมา 

310,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนมีความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่ง 

ผิวจราจรกว้าง 5.0 เมตร ยาว 500 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่
น้อยกว่า 2,500 ตร.ม. 

7. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน
และสาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้านหนองไร่ หมู่ที่ 7 
ซอย 1 
 

168,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนมีความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่ง 

ผิวจราจรกว้าง 4.0 เมตร ยาว 469 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่
น้อยกว่า 1,876 ตร.ม. 

8. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน
และสาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้านหนองไร่ หมู่ที่ 7 
สาย ทช.นม 1015 
 

156,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนมีความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่ง 

ผิวจราจรกว้าง 4.0 เมตร ยาว 70 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่
น้อยกว่า 280 ตร.ม. 

9. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน
และสาธารณูปโภค 
 

ปรับปรุงผิวจราจรถนน
หินคลุก บ้านโนนข้าว
ตาก หมู่ที ่9 ซอย 1 

284,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนมีความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่ง 

ผิวจราจรกว้าง 5.0 เมตร ยาว 450 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่
น้อยกว่า 2,250 ตร.ม. 

10. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน
และสาธารณูปโภค 

โครงการปรับปรุงผิว
จราจรถนนหินคลุก 
บ้านดอนตลุงหว้า หมู่
ที่ 10 ซอยวัดปา่
ศรัทธาธรรม 

284,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนมีความสะดวกในการ
คมนาคมขนส่ง 

ผิวจราจรกว้าง 4.0 เมตร ยาว 740 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่
น้อยกว่า 2,960 ตร.ม. 

11. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน
และสาธารณูปโภค 

อุดหนุนการขยายเขต
ไฟฟ้าให้กับการไฟฟ้า
ภูมิภาคโนนสูง 

600,000.00 กองช่าง เพื่อให้ประชาชนในหมู่บา้นมีไฟฟ้าใช้
อย่างทั่วถึง 

การไฟฟ้าสว่นภูมภิาคอำเภอโนน
สูง 

12. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม 

โครงการพัฒนา
คุณภาพผู้สูงอายุตำบล
เมืองนาท 

30,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

1. เพื่อให้ผู้สูงอายุมีความรู้ความเข้าใจ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการดูและ
สุขภาพอนามัยของตนเอง ทั้งด้าน
โภชนาการ การฟื้นฟูสมรรถภาพ
ร่างกายและจิตใจ 2. เพือ่เป็นการสร้าง
ขวัญและกำลังใจให้ผู้สูงอายุมีทัศนคติที่
มีต่อการดูแลสุขภาพใหแ้ข็งแรงเพื่อ
ดำรงอยู่ในสังคมอย่างมีคุณค่า 3. เพื่อ
สร้างจิตสำนึกและปลกูฝังให้คนรุ่นหลัง
ได้มีทัศนคติที่ดีและเห็นคุณค่าของผู้
อาย ุ
 

จัดฝึกอบรมให้ความรูก้ับผู้สูงอายุ
จำนวน 150 คน 



 
ยุทธศาสตร ์ โครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

13. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม 

โครงการอำนวยความ
สะดวกช่วยเหลือ
ประชาชน ปอ้งกันและ
ลดอุบัติเหตุช่วง
เทศกาล 

15,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนที่สัญจรในเขต อบต.
เมืองนาทมีความปลอดภยัในการขบัขี่

ในช่วงเทศกาล เช่นวันปีใหม่ วัน
สงกรานต์ เป็นต้น 

ประชาชนในตำบลเมืองนาทและ
ผู้ใช้เส้นทางในการคมนาคม 

14. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม 

โครงการฝึกทบทวน
อาสาสมัครป้องกันภยั
ฝ่ายพลเรือนประจำ
ตำบลเมืองนาท  
(อปพร.) 

100,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อส่งอาสาสมัครป้องกันภยัฝ่ายพล
เรือน (อปพร.) เข้ารับการฝึกอบรม 

อปพร.จำนวน 100 คน 

15. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม 

โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

20,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
ในพื้นที่ตำบลเมืองนาท 

1. จัดกิจกรรมรณรงค์ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด  
2. จัดฝึกอบรมให้ความรู้เกีย่วกับ
ยาเสพติด 

16. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม 

โครงการส่งเสริมอาชีพ 
บำบัดรักษา ฟื้นฟ ูผู้
เสพ/ผู้ติดยาเสพติดใน
ตำบลเมืองนาท 

10,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อจัดฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพ 
บำบัดรักษา ฟื้นฟ ูผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพ
ติดในตำบลเมืองนาท 

ฝึกอบรมอาชพีให้กับผู้เสพ/ผู้ติดยา
เสพติด 

17. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม 

โครงการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
และช่วยเหลอื
ประชาชนที่ได้รับความ
เดือด ร้อนจากสา
ธารณภัยตา่ง ๆ 

300,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อป้องกันและชว่ยเหลือประชาชนที่
ได้รับความเดือดร้อนจากภัยต่าง ๆ เช่น 
อุทกภยั วาตภยั ภัยแล้ง อัคคีภัย เป็น
ต้น 

พื้นที่ภายในเขตองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเมืองนาท 

18. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม 

โครงการแข่งขันกีฬา
ต้านยาเสพติด อบต.
เมืองนาทคัพ ต้านยา
เสพติด 

170,000 กอง
การศึกษาฯ 

เพื่อจัดกิจรรมการแข่งขันกีฬาต้านยา
เสพติด เพื่อส่งเสริมการออกกำลังกาย 
เพื่อให้ชุมชนเข้มแข็ง 

ประชาชนตำบลเมืองนาท 

19. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม 

โครงการพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
ผู้พิการ และผู้ป่วย
เอดส์ให้มีความรู้ด้าน
การจัดสวัสดิการสังคม 

30,000 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อพัฒนาคุณภาพชวีิตผู้สูงอาย ุผู้
พิการและผู้ปว่ยเอดส์ให้มีความรู้ด้าน
การจัดสวัสดิการทางสังคมและมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

จัดฝึกอบรมให้ความรูก้ับผู้สูงอาย ุ
ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 
50 คน 

20. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม 

โครงการสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพคนพิการและ
ผู้ด้อยโอกาส หมู่ 1-10 
 
 
 

3,028,800 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสในเขต 
อบต.เมืองนาท ได้รับการสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพ 

สงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการและ
ผู้ด้อยโอกาสเดือนละ 800 บาท / 
คน จำนวน 130 คน 

21. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม 

โครงการสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายหุมู่ 
1-10 
 

8,120,400.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ผู้สูงอายุในเขต อบต. เมืองนาท 
ได้รับสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ 

สงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนชรา แบบ
ขั้นบันได จำนวน 772 คน 

22. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม 

โครงการสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
และ ผู้ติดเช้ือ 
 

55,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ผู้ป่วยติดเชื้อ HIV. ในเขต อบต.
เมืองนาท ได้รับการช่วยเหลอื 

สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
เดือนละ 500 บาท/คน จำนวน 10 
คน 



 
ยุทธศาสตร ์ โครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

23. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม 

โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาสตรีตำบลเมือง
นาท 

20,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อพัฒนาและสร้างความเชื่อมั่นให้
ผู้นำสตรีมีความรู้ ความสามารถ มี
ความเข้มแข็งและเป็นต้นแบบในการ
พัฒนาท้องถิ่น 

จำนวน 1 ครั้ง 

24. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาเงิน
อุดหนุนสำหรับ
สนับสนุนอาหาร
กลางวันศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กตำบลเมืองนาท 

206,832.00 กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อเป็นอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลเมืองนาท 

จำนวนนกัเรียน 50 คน จำนวน 
280 วัน อัตราคนละ 21 บาท 

25. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา 

โครงการศึกษาเรียนรู้
นอกสถานที่ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนตำบลเมือง
นาท 

20,000.00 กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อเปิดโอกาสให้เด็กนกัเรียนได้เรียนรู้
และได้สัมผัสประสบการณ์ตรงจากของ
จริงนอกสถานที ่

นักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนตำบลเมือง
นาท 

26. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา เงิน
อุดหนุนสำหรับ
สนับสนุนค่าจัดการ
เรียนการสอนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก(รายหวั) 

68,000.00 กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียน
การสอน ค่าสื่อและอุปกรณ์การเรียน
การสอนเครื่องเล่นพัฒนาการเด็ก 

นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจำนวน
นักเรียน 50 คน ๆ ละ 1,700 บาท 

27. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาเงิน
อุดหนุนสำหรับ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษา
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเมืองนาท 
 

33,900.00 กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการบริหาร
สถานศึกษา 1. ค่าหนังสือเรียนคนละ 
200 บาท 2. ค่าอุปกรณ์การเรียนคนละ 
200 บาท 3. ค่าเครื่องแบบนักเรียนคน
ละ 300 บาท 4. ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนคนละ 430 บาท 

นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจำนวน
นักเรียน 50 คน ๆ ละ 1,130 บาท 

28. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา 

อุดหนุนโครงการ
อาหารกลางวันให้แก่
เด็กนักเรียนโรงเรียน
บ้านเหนือทัพรั้ง ตาม
โครงการสนับสนุน
อาหารกลางวันให้แก่
เด็กนักเรียน 
 

630,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้นักเรียนได้รับประทานอาหาร
กลางวัน 

จำนวนนกัเรียน 150 คน จำนวน 
200 วัน อัตราคนละ 20 บาทต่อ
คน 

29. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา 

อุดหนุนอาหารกลางวัน
ให้แก่เด็กนักเรียน
โรงเรียนบ้านเสมา 
ตามโครงการสนับสนุน
อาหารกลางวันให้แก่
เด็กนักเรียน 
 

465,000.00 กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้นักเรียนได้รับประทานอาหาร
กลางวัน 

จำนวนนกัเรียน 120 คน จำนวน 
200 วัน อัตราคนละ 20 บาทต่อ
คน 



 
ยุทธศาสตร ์ โครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

30. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา 

อุดหนุนอาหารกลางวัน
ให้แก่เด็กนักเรียน
โรงเรียนบ้านห้วยโนน
พฤกษ์ ตามโครงการ
สนับสนุนอาหาร
กลางวันให้แก่เด็ก
นักเรียน 

294,000.00 กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้นักเรียนได้รับประทานอาหาร
กลางวัน 

จำนวนนกัเรียน 65 คน จำนวน 
200 วัน อัตราคนละ 20 บาทต่อ
คน 

31. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา 

สนับสนุนอาหารเสริม 
(นม) โรงเรียน 

689,832 กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ให้นักเรียนมีอาหารเสริม (นม) 
รับประทาน 

จำนวนนกัเรียน 410 คน จำนวน 
260 วัน อัตราคนละ 7.37 บาท 

32. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 

โครงการปลูกต้นไม้
เพื่อเฉลิมพระเกียรติ
เนื่องในวันสำคัญต่าง ๆ 

10,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนในเขต อบต.เมืองนาท 
ปลูกต้นไม้เพื่อเฉลิมพระเกียรติเนื่องใน
วันสำคัญต่าง ๆ ในที่สาธารณประโยชน ์

ปลูกและบำรุงรักษาต้นไม้หมู่ 1-10 
หมู่บ้าน 

33. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 

โครงการคัดแยกขยะใช้
ประโยชน์จากขยะ 
(3RS) 

10,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อคัดแยกขยะและลดปริมาณขยะใน
ตำบลเมืองนาท รวมถึงการนำกลับมา
ใช้ใหม่ 

ประชาชนตำบลเมืองนาท 

34. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 

โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ในเขตพื้นที่ตำบล
เมืองนาท 

50,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

- เพื่อปรับภูมิทัศน์ในเขตพื้นที่ตำบล
เมืองนาท สวนหย่อมและที่
สาธารณประโยชน์ - เพื่อลดปัญหา
ภาวะโลกร้อน 

ในเขตพื้นที่ตำบลเมืองนาทและที่
สาธารณะประโยชนภ์ายในตำบล
เมืองนาท 

35. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 

โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กตำบลเมืองนาท 

15,000.00 กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กให้มีความน่าอยู ่

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลเมืองนาท 

36. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 

โครงการตรวจสอบ
คุณภาพน้ำของแหล่ง
น้ำภายในตำบลเมือง
นาท 

10,000.00 สำนักช่าง เพื่อตรวจสอบคุณภาพของน้ำภายใน
ตำบลเมืองนาท 

แหล่งน้ำภายในตำบลเมืองนาท 

37. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและ
นันทนาการ 
 

โครงการจัดงานต่าง ๆ 
ซ่ึงเป็นวันสำคัญของ
ทางราชการ และการ
จัดงานรัฐพิธี 

20,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกจิกรรมวัน
สำคัญของทางราชการและ
พระมหากษัตริย์ หรือกิจกรรมต่าง ๆ 
เช่น งานวันปิยะมหาราช วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา ฯลฯ 

จัดงานกิจกรรมในวันสำคัญและ
งานรัฐพิธีต่าง ๆ 



 
ยุทธศาสตร ์ โครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

38. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและ
นันทนาการ 
 

โครงการอบรม
คุณธรรม จริยธรรม
ให้แก่เด็กและเยาวชน 

40,000.00 กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนในเขต อบต.
เมืองนาท ได้มีจิตใจยึดมั่นในหลักธรรม
พุทธศาสนาและความมั่งคงของพุทธ
ศาสนา 

เด็ก เยาวชนในตำบลเมืองนาท 

39. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและ
นันทนาการ 

โครงการจัดงานวัน
สำคัญทางศาสนางาน
สืบสานประเพณีแห่
เทียนพรรษา 

10,000.00 กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อจัดกิจกรรมในวันต่างๆ วันสำคัญทางศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณีต่างๆ 

40. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและ
นันทนาการ  

โครงการจัดงานวัน
ลอยกระทง 

50,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อจัดกิจกรรมในวันต่างๆ วันสำคัญทางศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณีต่างๆ 

41. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและ
นันทนาการ  

โครงการจัดงาน
ประเพณีวันสงกรานตร์
รดน้ำขอพรผู้สูงอาย ุ

10,000.00 กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อจัดกิจกรรมในวันต่างๆ วันสำคัญทางศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณีต่างๆ 

42. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและ
นันทนาการ  

โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

30,000.00 กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อจัดกิจกรรมในวันต่างๆ วันสำคัญทางศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณีต่างๆ 

43. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและ 
นันทนาการ 
  

โครงการจัดงานรำ
บวงสรวงท่านท้าวสุร
นารีและการประกวด
รำโทน 

10,000.00 กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อจัดกิจกรรมรำลึกถึงคุณงามความดี
ของท่านท้าวสุรนารีทีเสียสละเพือ่ชาต ิ

จัดกิจรรมรำบวงสรวงท่านทา้วสุร
นารี และประกวดรำโทน 

44. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและ
นันทนาการ 
  

โครงการจัดแข่งขัน
กีฬาต้านยาเสพติด 

130,000.00 กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

- เพื่อจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 
- เพื่อส่งเสริมการออกกำลังกาย - เพือ่
ใช้ชุมชนเข้มแข็ง 

จำนวน 10 หมู่บ้าน 

 
ยุทธศาสตร ์ โครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 



45. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและ
นันทนาการ 

โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการแข่งขัน
กีฬา 

15,000.00 กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

- เพื่อส่งนักกีฬาเขา้ร่วมการแข่งขันกีฬา
สัมพันธ์ในวันท้องถิ่นไทย หรือส่ง
นักกีฬาในนาม อบต.เมืองนาท - 
เพื่อให้เด็ก เยาวชน และประชาชนใน
เขต.เมืองนาท ได้ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์และสุขภาพแข็งแรง - เพื่อส่ง
นักกีฬา ศพด.อบต.เมืองนาท เขา้
แข่งขันในกีฬา ศพด.สัมพันธ ์
 

สนับสนุนการแข่งขันกีฬาทกุระดับ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. 
พนักงานส่วนตำบล ลูกจา้งประจำ 
พนักงานจ้าง อบต.เมืองนาท ศพด. 
อบต.เมืองนาทและประชาชนทัว่ไป 

46. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและ
นันทนาการ 
  

โครงการส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมแข่งขันกีฬาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสัมพันธ์
อำเภอขามสะแกแสง 

20,000.00 กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อส่งเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.เมืองนาท เข้าร่วมแข่งขันกีฬา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสัมพันธอ์ำเภอขาม
สะแกแสง 

นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.
เมืองนาท 

47. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและ
นันทนาการ 
 

โครงการจัดงานวัน
พริกและของดีอำเภอ
ขามสะแกแสง 

160,000.00 กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.เพื่อประชาสัมพันธก์ารท่องเท่ียวเชิง
เกษตรวิถีใหม่ของตำบลเมืองนาท 
2. เพื่อเพิ่มมูลค่าทางการเศรษฐกิจการ
ท่องเที่ยวของตำบลเมืองนาทและสร้าง
รายได้ให้กับประชาชนในพื้นที ่
3.เพื่อส่งเสริมการปลูกพริกให้เป็นพืช
เศรษฐกิจของตำบลเมืองนาท 
4. เพื่อประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์อื่นที่มี
ชื่อเสียงให้ประชาชนในเขตตำบลเมือง
นาท  
5.เพื่อให้การจัดงานวันพริกเป็น
เอกลักษณ์ของตำบลและแสดงออกถึง
กิจกรรมด้านการเกษตร 
6. เพื่อส่งเสริมให้เกิดการสามัคคี
ปรองดองกันของประชาชนในตำบล 
 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. 
พนักงาน ลูกจ้าง ผู้นำชุมชน อสม. 
อปพร. กลุ่มสตรี ครู นักเรียน 
เจ้าหน้าที่ รพ.สต.บ้านห้วยและ
ประชาชนทั่วไปเข้ารว่มกิจกรรม 

48. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

โครงการรณรงค์
ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 
  

60,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อป้องกันโรคที่เกิดจากยุงลายเป็น
พาหะนำโรค เช่น โรคไข้เลือดออก โรค
ซิก้า โรคปวดขอ้ เป็นต้น 

การพ่นหมอกควันกำจัดยุงลายและ
แจกทรายอะเบทเพื่อป้องกันลูกนำ้
ยุงลายภายในตำบลเมืองนาท 

49. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

โครงการควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้า ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัย จากโรค
พิษสุนัขบ้า 

50,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อป้องกันการเกิดโรคพิษสุนัขบ้า ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย 
ตามปณิธานศาสตราจารย ์ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟา้จุฬาภรณ
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒน์ วรขัตยิราชนาร ี
  

ดำเนินการฉีดวัคซีนสุนัข, แมวใน
เขตตำบลเมืองนาท 

50. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

โครงการอุดหนุน
สำหรับการดำเนินงาน
ตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้าน
สาธารณสุข ม.1 
  

20,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่ออุดหนุนให้คณะกรรมการหมูบ่้าน/
ชุมชนในการจัดทำโครงการตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนงบประมาณเพื่อดำเนิน
โครงการตามแนวทางพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข หมู่บ้าน ๆ ละ 
20,000 บาท 

 ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 



51. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

โครงการอุดหนุน
สำหรับการดำเนินงาน
ตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้าน
สาธารณสุข  ม.2 

20,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่ออุดหนุนให้คณะกรรมการหมูบ่้าน/
ชุมชนในการจัดทำโครงการตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนงบประมาณเพื่อดำเนิน
โครงการตามแนวทางพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข หมู่บ้าน ๆ ละ 
20,000 บาท 

52. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

โครงการอุดหนุน
สำหรับการดำเนินงาน
ตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้าน
สาธารณสุข ม.3 

20,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่ออุดหนุนให้คณะกรรมการหมูบ่้าน/
ชุมชนในการจัดทำโครงการตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนงบประมาณเพื่อดำเนิน
โครงการตามแนวทางพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข หมู่บ้าน ๆ ละ 
20,000 บาท 

53. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

โครงการอุดหนุน
สำหรับการดำเนินงาน
ตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้าน
สาธารณสุข ม.4 

20,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่ออุดหนุนให้คณะกรรมการหมูบ่้าน/
ชุมชนในการจัดทำโครงการตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนงบประมาณเพื่อดำเนิน
โครงการตามแนวทางพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข หมู่บ้าน ๆ ละ 
20,000 บาท 

54. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

โครงการอุดหนุน
สำหรับการดำเนินงาน
ตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้าน
สาธารณสุข ม.5 

20,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่ออุดหนุนให้คณะกรรมการหมูบ่้าน/
ชุมชนในการจัดทำโครงการตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนงบประมาณเพื่อดำเนิน
โครงการตามแนวทางพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข หมู่บ้าน ๆ ละ 
20,000 บาท 

55. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

โครงการอุดหนุน
สำหรับการดำเนินงาน
ตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้าน
สาธารณสุข ม.6 

20,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่ออุดหนุนให้คณะกรรมการหมูบ่้าน/
ชุมชนในการจัดทำโครงการตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนงบประมาณเพื่อดำเนิน
โครงการตามแนวทางพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข หมู่บ้าน ๆ ละ 
20,000 บาท 

56. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

โครงการอุดหนุน
สำหรับการดำเนินงาน
ตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้าน
สาธารณสุข ม.7 

20,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่ออุดหนุนให้คณะกรรมการหมูบ่้าน/
ชุมชนในการจัดทำโครงการตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนงบประมาณเพื่อดำเนิน
โครงการตามแนวทางพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข หมู่บ้าน ๆ ละ 
20,000 บาท 

57. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

โครงการอุดหนุน
สำหรับการดำเนินงาน
ตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้าน
สาธารณสุข ม.8 
 

20,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่ออุดหนุนให้คณะกรรมการหมูบ่้าน/
ชุมชนในการจัดทำโครงการตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนงบประมาณเพื่อดำเนิน
โครงการตามแนวทางพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข หมู่บ้าน ๆ ละ 
20,000 บาท 

58. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

โครงการอุดหนุน
สำหรับการดำเนินงาน
ตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้าน
สาธารณสุข ม.9 
 

20,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่ออุดหนุนให้คณะกรรมการหมูบ่้าน/
ชุมชนในการจัดทำโครงการตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนงบประมาณเพื่อดำเนิน
โครงการตามแนวทางพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข หมู่บ้าน ๆ ละ 
20,000 บาท 

59. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

โครงการอุดหนุน
สำหรับการดำเนินงาน
ตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้าน
สาธารณสุข ม.10 
 

20,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่ออุดหนุนให้คณะกรรมการหมูบ่้าน/
ชุมชนในการจัดทำโครงการตาม
แนวทางพระราชดำริด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนงบประมาณเพื่อดำเนิน
โครงการตามแนวทางพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข หมู่บ้าน ๆ ละ 
20,000 บาท 

 ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 



60. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

สมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่
องค์การบริหารส่วน
ตำบลเมืองนาท 
  

100,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่องค์การบริหาร
ส่วนตำบลเมืองนาท 

สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ตำบลเมืองนาท 

61. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี 

โครงการเลือกตั้งของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

20,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อการเลือกตั้งขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น สำหรับการเลือกตั้งสภา
ผู้แทนราษฎรและหรือสมาชิกวุฒิสภา
ตามที่กำหนด  

ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
เมืองนาท 

62. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการฝึกอบรม
ศึกษาดูงานเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิ ภาพในการ
บริหารงานให้แก่
สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล 
ผู้บริหาร พนักงานสว่น
ตำบล และพนักงาน
จ้าง 
  

150,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้บุคลากรในองค์การบริหารสว่น
ตำบลปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

พนักงานส่วนตำบล ลูกจา้ง 
พนักงานจ้าง ผู้บรหิาร สมาชกิสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล ผู้นำ
ชุมชน กลุ่มอาชพี เป็นต้น 

63. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 
ให้แก่ ผู้บริหาร สมาชกิ
สภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พนกังาน
ส่วนตำบล 
ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง ผู้นำ
ชุมชน และกลุ่มอาชีพ  

20,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริมในด้านคุณธรรม จริยธรรม
ให้แก่พนักงานสว่นตำบล ลูกจา้ง 
พนักงานจ้าง ผู้บรหิาร สมาชกิสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล ผู้นำชุมชน 
กลุ่มอาชีพ 

พนักงานส่วนตำบล ลูกจา้ง 
พนักงานจ้าง ผู้บรหิาร สมาชกิสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล ผู้นำ
ชุมชน กลุ่มอาชพี 

64. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการเสริมสร้าง
ความรู้ด้านกฎหมาย
ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับ
การป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

13,000.00 หน่วย
ตรวจสอบ
ภายใน 

เพื่อเสริมสร้างองค์ความรู้บุคลากรทุก
ระดับด้านการปอ้งกันและปราบปราม
การทุจริต 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 70 ของระดับ
ความรู้ความเข้าใจที่เพิ่มขึ้น เชิง
คุณภาพ จำนวนบุคลากรที่ได้รับ
ข้อมูลด้านการปอ้งกันและ
ปราบปรามการทุจริตเพิ่มมากขึ้น 

65. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการจัดประชุม
ประชาคมเพื่อจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

15,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนในเขต อบต.เมืองนาท
แสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 

จัดประชุมประชาคมอย่างน้อยปีละ 
1 ครั้ง 

66. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการ อบต. 
เคลื่อนที่พบประชาชน 
(อบต.เคลื่อนที่) 

10,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้บริการประชาชนนอกสถานที่ 
เช่น การจัด เกบ็ภาษีนอกพื้นที่ การ
เยี่ยมประชาชนในตำบล การออก
ให้บริการประชาชนดา้นต่าง ๆ 

อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

67. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี 

โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยใน
ท้องถิ่น 

30,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนได้มีบทบาท
และส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 

จัดฝึกอบรมประชาชนในเขต อบต.
เมืองนาท 

 ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

68. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ

โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ

100,000.00 สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ผู้นำชุมชน กลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี 
กลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุขปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ผู้นำชุมชน กลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี 
กลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุข ตำบล
เมืองนาท 



บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

บริหารงานให้แก่ผู้นำ
ชุมชน กลุ่มอาชพี กลุ่ม
สตรี กลุ่มอาสาสมัคร
สาธารณสุข 

 

 
 
การใช้จ่ายงบประมาณ 

องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติ
งบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 20 โครงการ จำนวนเงิน 12,577,624.58 บาท มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 20 โครงการ จำนวนเงิน 12,577,624.58 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ 1 19,200.00 1 19,200.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพื้นฐานและ
สาธารณูปโภค 

1 579,609.45 1 579,609.45 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสังคม 5 9,646,692.00 5 9,646,692.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 7 1,976,635.13 7 1,976,635.13 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบรหิารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

0 0.00 0 0.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและนนัทนาการ 

3 159,853.00 3 159,853.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสาธารณสุข 3 195,635.00 3 195,635.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบรหิารจัดการบ้านเมือง
ที่ด ี

0 0.00 0 0.00 

รวม 20 12,577,624.58 20 12,577,624.58 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต. เมืองนาท ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 
 



  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/   
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 

โครงการฝึกอบรมอาชีพระยะ
สั้น 

30,000.00 10,800.00 0.00 19,200.00 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 

โครงการอนุรักษ์พันธุ์กรรม
พืชอันเนื่องมา จาก
พระราชดำริสมเดจ็พระเทพ
รัตน ราชสดุาฯ สยามบรม
ราชกุมารี (อพ.สธ.) 

10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
สาธารณูปโภค 

โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
เหนือ หมู่ที่ 1 สายบ้านเหนือ 
– ดอนตลุงหว้า 

321,000.00 0.00 0.00 321,000.00 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
สาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านทัพ
รั้ง หมู่ท่ี 3 สายบ้านทัพรั้ง – 
บ้านเหนือ 

300,000.00 0.00 0.00 300,000.00 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
สาธารณูปโภค 

โครงการปรับปรุงถนนหิน
คลุก บ้านหนองโพธิ์ หมู่ที่ 4 
ซอย 1/3 

281,000.00 0.00 0.00 281,000.00 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
สาธารณูปโภค 

โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
เสมา หมู่ที่ 6 สาย ทช.นม.
1015 – เสมา 

310,000.00} 0.00 0.00 310,000.00 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
สาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
หนองไร่ หมู่ที่ 7 สาย หนอง
ไร่ ซอย 1 

156,000.00 0.00 0.00 156,000.00 

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
สาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
หนองไร่ หมู่ที่ 7 สาย ทช.
นม.1015 

168,000.00 0.00 0.00 168,000.00 

9. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
สาธารณูปโภค 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้าน
โนนพฤกษ์ – บ้านโคก
เปราะหอม 

300,000.00 0.00 0.00 300,000.00 

10. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
สาธารณูปโภค 

โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโนน
ข้าวตาก หมู่ที่ 9 ซอย 1 

284,000.00 0.00 0.00 284,000.00 

11. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
สาธารณูปโภค 

โครงการปรับปรุงถนนหิน
คลุก บ้านดอนตลุงหว้า หมู่ที่ 
10 ซอยวัดป่าศรัทธาธรรม 

285,000.00 0.00 0.00 285,000.00 



  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/   
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

12. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
สาธารณูปโภค 

อุดหนุนการขยายเขตไฟฟ้า
ให้กับการไฟฟ้าภมูิภาคโนน
สูง 

600,000.00 579,609.45 579,609.45 20,390.55 

13. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสังคม 

โครงการอำนวยความสะดวก
ช่วยเหลือประชาชน ป้องกัน
และลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาล 

15,000.00 7,860.00 7,860.00 7,140.00 

14. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสังคม 

โครงการฝึกทบทวน 
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือนประจำตำบลเมืองนาท  
(อปพร.) 

100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 

15. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสังคม 

โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

16. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสังคม 

โครงการส่งเสริมอาชีพ 
บำบัดรักษาฟื้นฟู ผู้เสพ/ผู้ตดิ
ยาเสพตดิในตำบลเมืองนาท 

10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 

17. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสังคม 

โครงการจดัแข่งขันกีฬาต้าน
ยาเสพตดิ อบต.เมืองนาท 
คัพ ต้านยาเสพติด 

170,000.00 126,332.00 126,332.00 43,668.00 

18. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสังคม 

โครงการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยและช่วยเหลอื
ประชา ชนที่ได้รับความเดอืด 
ร้อนจากสาธารณภัยต่างๆ 
(เงินสำรองจ่าย) 

300,000.00 0.00 0.00 300,000.00 

19. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสังคม 

เบี้ยยังชีพความพิการ 3,028,800.00 2,407,400.00 2,407,400.00 621,400.00 

20. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสังคม 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 8,120,400.00 7,075,100.00 7,075,100.00 1,045,300.00 

21. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสังคม 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 55,000.00 30,000.00 30,000.00 25,000.00 

22. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสังคม 

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร ผู้ป่วยเอดส์ 
ให้มีความรู้ด้านการจัด
สวัสดิการสังคม 

30,000.00 0.00 0.00 30,00.00 

23. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสังคม 

โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิต
ผู้สูงอายุตำบลเมืองนาท 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 

24. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสังคม 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
สตรตีำบลเมืองนาท 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

25. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษาเงินอุด 

206,832.00 206,832.00 206,832.00 0.00 



  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/   
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

หนุนสำหรับสนับสนุนอาหาร
กลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตำบลเมืองนาท  

26. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา เงิน
อุดหนุนสำหรับสนับสนุนค่า
จัดการเรียนการสอนของศูนย์
พัฒนาเดก็เลก็(รายหัว) 

68,000.00 41,616.00 41,616.00 26,384.00 

27. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษาเงิน
อุดหนุนสำหรับสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนตำบล
เมืองนาท 

33,900.00 18,795.00 18,795.00 15,105.00 

28. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา 

โครงการศึกษาแหล่งเรยีนรู้
นอกสถานท่ีศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กองค์การบริหารส่วนตำบล
เมืองนาท 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

29.. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา 

อุดหนุนโครงการอาหาร
กลางวันให้แก่เด็กนักเรียน
โรงเรียนบ้านเหนือทัพรั้ง 
ตามโครงการสนับสนุน
อาหารกลางวันให้แก่เด็ก
นักเรียน 

630,000.00 568,568.00 568,568.00 61,432.00 

30. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา 

อุดหนุนอาหารกลางวันให้แก่
เด็กนักเรยีนโรงเรียนบ้าน
เสมา ตามโครงการสนับสนุน
อาหารกลางวันให้แก่เด็ก
นักเรียน 

465,000.00 464,160.00 464,160.00 840.00 

31. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา 

อุดหนุนอาหารกลางวันให้แก่
เด็กนักเรยีนโรงเรียนบ้าน
ห้วยโนนพฤกษ์ ตามโครงการ
สนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้แก่เด็กนักเรยีน 

294,000.00 276,150.00 276,150.00 17,850.00 

32. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา 

สนับสนุนอาหารเสริม (นม) 
โรงเรียน 

689,832.00 400,514.13 400,514.13 289,317.87 

33. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการปลูกต้นไม้เพื่อเฉลิม
พระเกียรติเนื่องในวันสำคญั  
ต่าง ๆ  

10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 



  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/   
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

34. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการตรวจสอบคุณภาพ
น้ำของแหล่งน้ำภายในตำบล
เมืองนาท 

10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 

35. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์ใน
เขตพื้นท่ี อบต.เมืองนาท 

50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 

36. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอบต.
เมืองนาท 

15,000.00 0.00 0.00 15,000.00 

37.. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการลดคดัแยกขยะใช้
ประโยชน์จากขยะ (3RS) 

10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 

38. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและนันทนาการ 

โครงการอบรมคณุธรรม 
จริยธรรมให้แก่เด็กและ
เยาวชน 

40,000.00 36,158.00 36,158.00 3,842.00 

39. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและนันทนาการ 

โครงการจดังานวันสำคญัทาง
ศาสนางานสืบสานประเพณี
แห่เทียนพรรษา 

10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 

40. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและนันทนาการ 

โครงการจดังานวันลอย
กระทง 

50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 

41. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและนันทนาการ 

โครงการจดังานประเพณีวัน
สงกรานตร์ดน้ำขอพร
ผู้สูงอาย ุ

10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 

42. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและนันทนาการ 

โครงการจดังานวันเด็ก
แห่งชาติ 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 

43. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและนันทนาการ 

โครงการจดังานรำบวงสรวง
ท่านท้าวสุรนารีและการ
ประกวดรำโทน 

10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 



  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/   
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

44. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและนันทนาการ 

โครงการแข่งขันกีฬาต้านยา
เสพติด 

130,000.00 0.00 0.00 130,000.00 

45. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและนันทนาการ 

โครงการส่งเสริมและจัดงาน
ต่าง ๆ ซึ่งเป็นวันสำคญัของ
ทางราชการและการจัดงาน
รัฐพิธีต่างๆ  

20,000.00 2,000.00 2,000.00 18,000.00 

46. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและนันทนาการ 

โครงการจดังานวันพริกและ
ของดีอำเภอขามสะแกแสง 

160,000.00 121,695.00 121,695.00 38,305.00 

47. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและนันทนาการ 

โครงการจดัแข่งขันกีฬาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสัมพันธ์อำเภอ
ขามสะแกแสง 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

48. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่นและ
นันทนาการ 

โครงการสนับสนุนการจัดให้
มีการแข่งขันกีฬาทุกระดบั 

15,000.00 0.00 0.00 15,000.00 

49. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุข 

โครงการรณรงค์ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

60,000.00 59,970.00 59,970.00 30.00 

50. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุข 

โครงการควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา้ 

50,000.00 35,665.00 35,665.00 14,335.00 

51. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุข 

สมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพระดับท้องถิ่นหรือ
พื้นที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลเมืองนาท 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 0.00 

52. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนโครงการสำหรับการ
ดำเนินตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข 
บ้านเหนือ หมู่ที่ 1 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

53. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนโครงการสำหรับการ
ดำเนินตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข 
บ้านเมืองนาท หมู่ที่ 2 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

54. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนโครงการสำหรับการ
ดำเนินตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข 
บ้านทัพรั้ง หมู่ที่ 3 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 



  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/   
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

55. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนโครงการสำหรับการ
ดำเนินตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข 
บ้านหนองโพธิ์ หมู่ที่ 4 
 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

56. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนโครงการสำหรับการ
ดำเนินตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข 
บ้านห้วย หมู่ที่ 5 
 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

57. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนโครงการสำหรับการ
ดำเนินตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข 
บ้านเสมาหมู่ที่ 6 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

58 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนโครงการสำหรับการ
ดำเนินตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข 
บ้านหนองไร่ หมู่ที่ 7 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

59. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนโครงการสำหรับการ
ดำเนินตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข 
บ้านโนนพฤกษ์ หมู่ที่ 8 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

60. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนโครงการสำหรับการ
ดำเนินตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข 
บ้านโนนข้าวตาก หมู่ท่ี 9 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

61. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนโครงการสำหรับการ
ดำเนินตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข 
บ้านดอนตลุงหว้าหมู่ที่ 10 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

62. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจดัการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการ อบต.เคลื่อนที่พบ
ประชาชน (อบต.เคลื่อนที่) 

10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 

63. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจดัการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการจดัประชุมประชาคม
เพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

15,000.00 0.00 0.00 15,000.00 

64. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจดัการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในท้องถิ่น 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 



  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/   
เทศบัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

65. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจดัการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการเลือกตั้งขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

66. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจดัการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการส่งเสริมคณุธรรม
จริยธรรมให้แก่ผูบ้ริหาร 
สมาชิกสภาองค์การบรหิาร
ส่วนตำบล พนักงานส่วน
ตำบล พนักงานจ้าง ผู้นำ
ชุมชน กลุ่มอาชีพ 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

67. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจดัการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการฝึกอบรมศึกษาดูงาน
เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
บริหารงานให้แกผู่้นำชุมชน 
กลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี กลุ่ม
อาสาสมัครสาธารณสุข 

100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 

68. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจดัการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการฝึกอบรมศึกษาดูงาน
เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
บริหารงานให้แกส่มาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล 
ผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล
และพนักงานจ้าง 

150,000.00 0.00 0.00 150,000.00 

 
 
 
 
 

 



การดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
1.1  แผนงานการเกษตร 

 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1 โครงการฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น 30,000 ข้อบัญญัติ 22,451     สำนักปลัด อบต. 
2 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน

เนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

10,000 ข้อบัญญัติ -    
 

สำนักปลัด อบต. 

รวม 40,000  22,451      
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
2.1  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. อุดหนุนการขยายเขตไฟฟ้าให้กับการ
ไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอโนนสูง จังหวัด
นครราชสีมา 

600,000 ข้อบัญญัติ 579,609.45  
   

กองช่าง 

2. โครงการซ่อมแซมโคมไฟฟ้าสาธารณะ 50,000  
(โอนเพิ่ม 

25,000 บาท) 

ข้อบัญญัติ 73,950     กองช่าง 

รวม 675,000  653,559.45      
 



2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
2.2  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนหิน
คลุกบ้านเหนือ หมู่ที่1  สายบ้านเหนือ 
- ดอนตลุงหว้า 

321,000 ข้อบัญญัติ (กันเงิน) 
321,000 

  
  

กองช่าง 

2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านทัพรั้ง หมู่ที่ 3 สายบ้านทัพ
รั้ง - บ้านเหนือ   

300,000 ข้อบัญญัติ (กันเงิน) 
300,000 

  
  

กองช่าง 

3. โครงการปรับปรุงถนนผิวจราจรหิน
คลุก บ้านหนองโพธิ์ หมู่ที่ 4 ซอย 1/3     

281,000 ข้อบัญญัติ (กันเงิน) 
281,000 

  
  

กองช่าง 

4. โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านเสมา หมู่ที่ 6  สาย ทช.นม.
1015 - เสมา 

310,000 ข้อบัญญัติ (กันเงิน) 
310,000 

  
  

กองช่าง 

5. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านหนองไร่ หมู่ที่ 7  สาย ทช.
นม.1015 – หนองไร่ 

168,000 ข้อบัญญัติ (กันเงิน) 
168,000 

  
  

กองช่าง 

6. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านหนองไร่ หมู่ที่ 7  สายหนอง
ไร่ ซอย 1 

156,000 ข้อบัญญัติ (กันเงิน) 
156,000  

 
  

กองช่าง 

7. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสิรมเหล็ก บ้านโนนพฤกษ์ หมูท่ี่ 8 สาย
บ้านโนนพฤกษ์ - บ้านโคกเปราะหอม   

300,000 ข้อบัญญัติ (กันเงิน) 
300,000  

 
  

กองช่าง 



ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

8. โครงการปรับปรุงถนนคอนกรตีเสริม
เหล็กบ้านโนนข้าวตาก หมู่ที่ 9 สาย
โนนข้าวตาก ซอย 1 

284,000 ข้อบัญญัติ (กันเงิน) 
284,000  

 
  

กองช่าง 

9. โครงการปรับปรุงถนนผิวจราจรหิน
คลุก บ้านดอนตลุงหว้า หมู่ที่ 10 ซอย
วัดป่าศรัทธาธรรม   

285,000 ข้อบัญญัติ (กันเงิน) 
285,000  

 
  

กองช่าง 

10. ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้  
(ค่า K) 

100,000 ข้อบัญญัติ - 
 

 
  

กองช่าง 

11. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านหนองโพธิ์ ม.4 สายหนอง
โพธิ์ ซ.8 ผิวจราจรกว้าง 3.00 ม. ยาว 
70.00 ม. หนา 0.15 ม.พื้นที่ไม่น้อย
กว่า 210 ตร.ม. 

123,000 จ่ายขาดเงินสะสม  
ปี 2566 

- 

 

 

  

กองช่าง 

12. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านโนนพฤกษ์ ม.8 ซอย 1    
ผิวจราจรกว้าง 3.00 ม. ยาว 3.00 ม.
หนา 0.15 ม.พื้นที่ไม่น้อยกว่า 90.00
ตร.ม. 

53,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
ปี 2566 

- 

 

 

  

กองช่าง 

13. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านโนนพฤกษ์ ม. 8 ซอย 4 ผิว
จราจรกว้าง 3.00 ม. ยาว 46.00 ม 
หนา 0.15 ม.พื้นที่ไม่น้อยกว่า 138.00
ตร.ม. 

85,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
ปี 2566 

-   

  

กองช่าง 



ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

14. โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านเสมา ม.6 สายเสมา ซ.4 ผิว
จราจรกว้าง 4.00 ม.ยาว 150 ม.หนา 
0.15 ม. พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 600.00    
ตร.ม.พร้อมไหล่ทางหินคลุก 

470,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
ปี 2566 

470,000  

   

กองช่าง 

15. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านหนองไร่ ม.7 สายหนองไร่ 
ซ.2 ผิวจราจร กว้าง 5.00 ม.ยาว
192.00 ม. หนา 0.15 ม พื้นที่ไม่น้อย
กว่า 960 ตรม. 

586,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
ปี 2566 

519,000  

   

กองช่าง 

16. โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบ้านเมืองนาท ม.2 
ซ.รื่นรมย์ ผิวจรา กว้าง 3.00 ม. ยาว 
160 ม. หนา 0.15 ม. พ้ืนที่รวมไม่น้อย
กว่า 480 ตร.ม. 

327,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
ปี 2566 

327,000  

   

กองช่าง 

17. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านโนนพฤกษ์ ม.8 สายโนน
พฤกษ์ ซ. 6/3 ผิวจราจร กว้าง 3.00 
ม. ยาวรวม 28.00 ม.หนา0.15 ม. 
พ้ืนที่ไม่รวมไม่น้อยกว่า 84.00 ตร.ม.
พร้อมทางเชื่อมคอนกรีตเสริมเหล็ก 
 

59,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
ปี 2566 

-   

  

กองช่าง 



ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

18. โครงการวางท่อระบายน้ำคอนกรีต
เสริมเหล็ก บ้านห้วย ม.5 สาย ทช.นม.
1015 ขนาด 0.80 ม. ยาว 20.00 ม. 
 

79,800 จ่ายขาดเงินสะสม 
ปี 2566 

-   

  

กองช่าง 

19. โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก บ้าน
หนองโพธิ์ ม.4 ซอย1/(ช่วงที่2) ผิว
จราจรกว้าง 3.00 ม. ยาว 550 ม. หนา 
0.15 ม. พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 1,650 ตร.ม. 
  

360,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
ปี 2566 

360,000  

   

กองช่าง 

20. โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก บ้าน
ห้วย ม.5 สายบ้านห้วย ซ.5 ผวิจราจร
กว้าง 4.00 ม. ยาว 480 ม. หนา 0.15 
ม พื้นท่ีไม่น้อยกว่า 1,920 ตร.ม. 
 

420,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
ปี 2566 

420,000  

   

กองช่าง 

21. โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านดอนตลุงหว้า ม.10 ผิว
จราจรกว้าง 4.00 ม. ยาว 160 ม.หนา 
0.15 ม พื้นท่ีไม่น้อยกว่า 640 ตร.ม. 
 

460,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
ปี 2566 

460,000  

   

กองช่าง 

22. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านโนนพฤกษ์ม.8 ซอยเสมอ 
ผิวจราจรกว้าง 3.00ม.ยาว 53.00ม.
หนา 0.15ม.พื้นที่ไม่น้อยกว่า159ตร.ม. 

93,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
ปี 2566 

-   

  

กองช่าง 



ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

23. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบ้านทัพรั้ง ม.3 สายบ้านน้อยห้วย
ยาง (ช่วงที่ 3)ผิวจรารกว้าง4.00ม.ยาว
รวม 210ม.หนา 0.15ม.พื้นที่รวมไม่
น้อยกว่า 840 ตร.ม. 
 

494,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
ปี 2566 

494,000  

   

กองช่าง 

24. โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านโนนข้าวตาก ม.9 ซ.1    
(ช่วงที่ 2) ผิวจราจรกว้าง 5.00 ม ยาว 
135 ม.หนา 0.15 ม.พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
675 ตร.ม.  
 

495,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
ปี 2566 

495,000  

   

กองช่าง 

25. โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนหิน
คลุก บ้านเหนือ ม.1 สายบ้านเหนือ
ดอนตลุ่งหว้า (เลียบคลอง) ผิวจราจร
กว้าง 3.00 ม. ยาว 700 ม. หนา 0.15
ม.  พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 2,100 ตรม. 

469,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
ปี 2566 

-   

  

กองช่าง 

รวม 7,078,800  5,950,000      
 
 
 
 
 



3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
3.1 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
ภายในตำบลเมืองนาท 

30,000 ข้อบัญญัติ - 
  

  สำนักปลัด อบต. 

2. โครงการส่งเสริมและพัฒนาสตรีตำบล
เมืองนาท 

20,000 ข้อบัญญัติ - 
  

  สำนักปลัด อบต. 

รวม 50,000        
 
 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
3.2  แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. โครงการอำนวยความสะดวกช่วยเหลือ
ประชาชนและลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาล 

15,000 
 

ข้อบัญญัติ 7,140     สำนักปลัด อบต. 

2. โครงการฝึกทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 

100,000 ข้อบัญญัติ -     สำนักปลัด อบต. 

รวม 115,000  7,140      
 
 
 



3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
 3.3 แผนงานสาธารณสุข 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  20,000 ข้อบัญญัติ -     สำนักปลัด อบต. 
2. โครงการฝึกอบรมอาชีพบำบัดรักษา ฟื้นฟู 

ผู้เสพ ผู้ติดยาเสพติดในตำบลเมืองนาท 
10,000 ข้อบัญญัติ -     สำนักปลัด อบต. 

รวม 30,000  -      
 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 

 3.4 งบกลาง 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยและประชาชนที่ได้รับความเดือน
ร้อนจากสาธารณภัยต่าง ๆ 

300,000 ข้อบัญญัติ -     สำนักปลัด อบต. 

2. โครงการสงเคราะห์คนพิการและ
ผู้ด้อยโอกาส หมู่ 1- หมู่ 10 

3,028,800 ข้อบัญญัติ 2,621,600  
   

สำนักปลัด อบต. 

3. โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
หมู่ 1 – หมู่ 10 

8,120,400 ข้อบัญญัติ 7,720,800  
   

สำนักปลัด อบต. 

4. โครงการจ่ายเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์ 

55,000 ข้อบัญญัติ 30,000  
   

สำนักปลัด อบต. 

รวม 11,504,200  10,372,400      



4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
 4.1 แผนงานการศึกษา 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาเงินอุดหนุนสำหรับ
สนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอน ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ตำบลเมืองนาท(รายหัว) 

68,000 ข้อบัญญัติ 41,616  

   

กองการศึกษาฯ 

2. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาเงินอุดหนุนสำหรับ
สนับสนุนอาหารกลางวันสำหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กตำบลเมืองนาท 

205,800 
(โอนเพ่ิม 

1,032 บาท) 

ข้อบัญญัติ 206,832  

   

กองการศึกษาฯ 

3. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาเงินอุดหนุนสำหรับ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนตำบลเมืองนาท 

33,900 ข้อบัญญัติ 18,795  

   

กองการศึกษาฯ 

4. โครงการศึกษาเรียนรู้นอกสถานที่ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ตำบลเมืองนาท 
 
 

20,000 ข้อบัญญัติ -  

   

กองการศึกษาฯ 



ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

5. อุดหนุนโรงเรียนบ้านเหนือทัพรั้งเพื่อ
จ่ายเป็นค่าอุดหนุนโรงเรียนบ้านเหนือ
ทัพรั้ง ตามโครงการสนับสนุนอาหาร
กลางวันให้แก่ เด็กเล็ก เด็กอนุบาล 
และเด็กชั้น ป.1 - ชั้น ป.6  

630,000 ข้อบัญญัติ 568,568  

   

กองการศึกษาฯ 

6. อุดหนุนโรงเรียนบ้านเสมา เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าอุดหนุนโรงเรียนบ้านเสมา ตาม
โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันให้แก่ 
เด็กเล็ก เด็กอนุบาล และเด็กชั้น ป.1 - 
ชั้น ป.6   

420,000 
(โอนเพ่ิม 
45,000) 

ข้อบัญญัติ 464,160  

   

กองการศึกษาฯ 

7. อุดหนุนโรงเรียนบ้านห้วยโนนพฤกษ์ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอุดหนุนโรงเรียนบ้าน
ห้วยโนนพฤกษ์ ตามโครงการสนับสนุน
อาหารกลางวันให้แก่ เด็กเล็ก เด็ก
อนุบาล และเด็กชั้น ป.1 - ชั้น ป.6   

294,000 ข้อบัญญัติ 276,160  

   

กองการศึกษาฯ 

8. จัดซื้ออาหารเสริม(นม) ให้แก่เด็กเล็ก 
เด็กอนุบาลและเด็กชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  

689,832 ข้อบัญญัติ 440,476.13  
   

กองการศึกษาฯ 

รวม 2,407,564  2,016,607.13      
 
 
 
 



5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ในตำบลเมือง
นาท 

50,000 ข้อบัญญัติ -  
 

 
 

สำนักปลัด อบต. 

รวม 50,000  -      
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 5.2 แผนงานการศึกษา 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. ค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เมืองนาท 

15,000 ข้อบัญญัติ -  
 

 
 

กองการศึกษาฯ 

รวม 15,000        
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 5.3 แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. ค่าใช้จ่ายในการตรวจคุณภาพน้ำ 10,000 ข้อบัญญัติ -     กองช่าง 
รวม 10,000  -      



5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 5.4 แผนงานการเกษตร 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมเพระเกียรติเนื่อง
ในวันสำคัญ 

10,000 ข้อบัญญัติ 
 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

 
 

 
 

สำนักปลัด อบต. 

รวม 10,000  -      
 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 5.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. โครงการลดคัดแยกขยะใช้ประโยชน์จาก
ขยะ (3RS) 

10,000 ข้อบัญญัติ -  
 

 
 

สำนักปลัด อบต. 

รวม 10,000  -      
 
 
 
 
 
 
 



6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและกีฬา 
 6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. โครงการจัดงานต่าง ๆ ซึ่งเป็นวันสำคัญ
ของทางราชการและการจัดงานรัฐพิธี 

20,000 ข้อบัญญัติ 2,000  
 

 
 

สำนักปลัด อบต. 

รวม 20,000  2,000      
 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและกีฬา 
 6.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมเด็ก
เยาวชน 

40,000 ข้อบัญญัติ 36,158  
   

กองการศึกษาฯ 

2. โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง 50,000 ข้อบัญญัติ -     กองการศึกษาฯ 
3. โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 30,000 ข้อบัญญัติ -     กองการศึกษาฯ 
4. โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์รดน้ำ

ขอพรผู้สูงอายุ 
10,000 ข้อบัญญัติ -  

 
 

 
กองการศึกษาฯ 

5. โครงการจัดงานรำบวงสรวงอนุสาวรีย์ท้าว
สุรนารีและประกวดรำโทน 

10,000 ข้อบัญญัติ -  
 

 
 

กองการศึกษาฯ 

6. โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 130,000 
(โอนเพ่ิม 
40,000) 

ข้อบัญญัติ 126,332  
 

 
 

กองการศึกษาฯ
กองการศึกษาฯ 



ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

7. โครงการวันสำคัญทางศาสนา งานสืบสาน
ประเพณีแห่เทียนพรรษา 

10,000 ข้อบัญญัติ -  
 

 
 

กองการศึกษาฯ 

8. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการแข่งขัน
กีฬา 

30,000 ข้อบัญญัติ -  
 

 
 

กองการศึกษาฯ 

9. โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสัมพันธ์อำเภอขาม
สะแกแสง 

20,000 ข้อบัญญัติ -  
 

 
 

กองการศึกษาฯ 

รวม 370,000  162,490      
 
 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

 7.1 แผนงานสาธารณสุข 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. โครงการควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

50,000 
 

ข้อบัญญัติ 35,665  
   

สำนักปลัด อบต. 

2. โครงการรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก 60,000 ข้อบัญญัติ 59,970     สำนักปลัด อบต. 
3. โครงการสำหรับการดำเนินตามแนวทาง

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
บ้านเหนือ หมู่ที่ 1 

20,000 ข้อบัญญัติ -  
 

 
 

สำนักปลัด อบต. 



ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

4. โครงการสำหรับการดำเนินตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
บ้านเมืองนาท หมู่ที่ 2 

20,000 ข้อบัญญัติ -  
 

 
 

สำนักปลัด อบต. 

5 โครงการสำหรับการดำเนินตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
บ้านทัพรั้ง หมู่ที่ 3 

20,000 ข้อบัญญัติ -  
 

 
 

สำนักปลัด อบต. 

6. โครงการสำหรับการดำเนินตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
บ้านหนองโพธิ์ หมู่ที่ 4 

20,000 ข้อบัญญัติ -  
 

 
 

สำนักปลัด อบต. 

7. โครงการสำหรับการดำเนินตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
บ้านห้วย หมู่ที่ 5 

20,000 ข้อบัญญัติ -  
 

 
 

สำนักปลัด อบต. 

8. โครงการสำหรับการดำเนินตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
บ้านเสมา หมู่ที่ 6 

20,000 ข้อบัญญัติ -  
 

 
 

สำนักปลัด อบต. 

9. โครงการสำหรับการดำเนินตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
บ้านหนองไร่ หมู่ที่ 7 

20,000 ข้อบัญญัติ -  
 

 
 

สำนักปลัด อบต. 

10. โครงการสำหรับการดำเนินตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
บ้านโนนพฤกษ์ หมู่ที่ 8 

20,000 ข้อบัญญัติ -  
 

 
 

สำนักปลัด อบต. 



ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

11. โครงการสำหรับการดำเนินตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
บ้านโนนข้าวตาก หมู่ที่ 9 

20,000 ข้อบัญญัติ -  
 

 
 

สำนักปลัด อบต. 

12. โครงการสำหรับการดำเนินตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
บ้านดอนตลุงหว้า หมู่ที่ 10 

20,000 ข้อบัญญัติ -  
 

 
 

สำนักปลัด อบต. 

รวม 310,000  95,635      
 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
 7.2  งบกลาง 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับ
ท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ 

100,000 ข้อบัญญัติ 100,000  
   

สำนักปลัด อบต. 

รวม 100,000  100,000      
 
 
 
 
 
 
 



8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
8.1 แผนงานบริหารทั่วไป 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. โครงการเลือกตั้งขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

80,000 ข้อบัญญัติ -  
   

สำนักปลัด อบต. 

2. โครงการฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
บริหาร งานให้แก่ผู้นำชุมชน กลุ่มอาชีพ 
กลุ่มสตรี กลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุข 

100,000 ข้อบัญญัติ -  
 

 
 

สำนักปลัด อบต. 

3. โครงการฝึกอบรมศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการบริหารงานให้แก่
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
ผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล และพนักงาน
จ้าง 

150,000 ข้อบัญญัติ -  

 

 

 

สำนักปลัด อบต. 

4. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่
ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง ผู้นำชุมชน และกลุ่มอาชีพ 

20,000 ข้อบัญญัติ -  

 

 

 

สำนักปลัด อบต. 

รวม 350,000        
 
 
 
 
 



8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
8.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. โครงการจัดประชุมประชาคมเพ่ือจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

15,000 ข้อบัญญัติ -  
 

 
 

สำนักปลัด อบต. 

2. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในท้องถิ่น 30,000 ข้อบัญญัติ -     สำนักปลัด อบต. 
3. โครงการ อบต.เคลื่อนที่พบประชาชน 

(อบต.เคลื่อนที่) 
10,000 ข้อบัญญัติ -  

 
 

 
สำนักปลัด อบต. 

รวม 50,000        
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บัญชีจำนวนครุภัณฑ์สำหรับท่ีไม่ได้ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท  อำเภอขามสะแกแสง  จังหวัดนครราชสีมา 
 
1. ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน 

1.1   แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ลำดับ รายการครุภัณฑ์ 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. ตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบ 2 บาน 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อตูเ้หล็กเก็บเอกสารแบบ 2 
บาน จำนวน 2 ตู้ ๆ ละ 5,900 บาท เป็นเงิน 
11,800 บาท 
 

11,800 ข้อบัญญัต ิ 11,400  

 

 

 

สำนักปลดั อบต. 

2. ตู้เก็บเอกสารขนาด 2 บาน แบบบานเลื่อน    
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อตูเ้ก็บเอกสารขนาด 2 บาน 
แบบบานเลื่อน จำนวน 2 หลัง ๆ ละ 5,900 
บาท เป็นเงิน 11,800  บาท     
  

11,800 ข้อบัญญัต ิ 11,400  

 

 

 

สำนักปลดั อบต. 

3. เก้าอี้ผู้บริหาร 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อเก้าอีผู้้บริหาร จำนวน 2 
ตัวๆละ 6,000 บาท เป็นเงิน 12,000 บาท  
 

12,000 ข้อบัญญัต ิ -  

 

 

 

สำนักปลดั อบต. 

4. เก้าอี้สำนักงาน 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อเก้าอีส้ำนักงาน จำนวน 2 
ตัวๆละ 2,500 บาท เป็นเงิน 5,000 บาท 
 

5,000 ข้อบัญญัต ิ 2,500  

 

 

 

สำนักปลดั อบต. 



ลำดับ รายการครุภัณฑ์ 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

5. เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน  
(ราคารวมค่าติดต้ัง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อเครื่องปรับอาการแบบแยก
ส่วน (ราคารวมค่าตดิตั้ง) แบบตั้งพื้นหรือแบบ
แขวน ขนาด 24,000 บีทียู จำนวน 2 เครื่อง ๆ 
ละ 32,400 บาท 
 

64,800 ข้อบัญญัต ิ 32,000  

 

 

 

สำนักปลดั อบต. 

6. ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 2 บาน 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อตูเ้หล็กเก็บเอกสารขนาด 
2 บาน จำนวน 2 ตู้ ๆ ละ 5,900 บาท รวมเป็น
เงิน 11,800 บาท 
 

11,800 ข้อบัญญัต ิ -  

 

 

 

กองคลัง 

รวม 6 รายการ   งบประมาณ 117,200  57,300      
 

1.2 แผนงานการศึกษา 
 

ลำดับ รายการครุภัณฑ์ 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. ตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบ 2 บาน 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อตูเ้หล็กเก็บเอกสารแบบ 2 
บาน จำนวน 2 ตู้ ๆ ละ 5,900 บาท เป็นเงิน 
11,800 บาท 

11,800 ข้อบัญญัต ิ -  

 

 

 

กองการศึกษา 

รวม 1 รายการ  งบประมาณ 11,800  -      
 
 
 



1.3 แผนงานเคหะและชมุชน 
 

ลำดับ รายการครุภัณฑ์ 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน  
(ราคารวมค่าติดต้ัง) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อเครื่องปรับอาการแบบแยก
ส่วน (ราคารวมค่าตดิตั้ง) แบบตั้งพื้นหรือแบบ
แขวน ขนาด 24,000 บีทียู จำนวน 2 เครื่อง ๆ 
ละ 32,400 บาท 

30,900 ข้อบัญญัต ิ -  

 

 

 

สำนักปลดั อบต. 

รวม 1 รายการ เป็นเงิน  30,900  -      
 
2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

2.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ลำดับ รายการครุภัณฑ์ 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. เคร่ืองคอมพิวเตอร์ สำหรับสำนักงาน 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงาน
สำนักงาน (จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) จำนวน 1 
เครื่อง ๆ ละ 20,000 บาท 
 

17,000 
(โอนเพิ่ม 

 3,000 บาท) 

ข้อบัญญัต ิ 20,000  

 

 

 

สำนักปลดั อบต. 

2. เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ 
(Ink Tank Printer) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อม
ติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จำนวน 1 
เครื่อง ๆ ละ 4,100 บาท 
 

4,000 
(โอนเพิ่ม 100 

บาท) 

ข้อบัญญัต ิ 4,100  

 

 

 

สำนักปลดั อบต. 



ลำดับ รายการครุภัณฑ์ 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

3. เคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือ LED ขาวดำ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือ 
LED ขาวดำ (18 หน้า/นาที) จำนวน 1 เครื่องๆละ 
2,600 บาท 

2,600 ข้อบัญญัต ิ 2,600  

 

 

 

สำนักปลดั อบต. 

4. อุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart Card 
Reader) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้ออุปกรณ์อ่านบัตรแบบ
อเนกประสงค์ (Smart Card Reader) จำนวน 1 
เครื่อง ๆ ละ 700 บาท   

700 ข้อบัญญัต ิ -  

 

 

 

สำนักปลดั อบต. 

รวม 4 รายการ เป็นเงิน 27,400  26,700      
 
2.2  แผนงานการศึกษา 
 

ลำดับ รายการครุภัณฑ์ 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. เคร่ืองคอมพิวเตอร์ สำหรับสำนักงาน 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงาน
สำนักงาน (จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) จำนวน 1 
เครื่อง ๆ ละ 17,000 บาท 

17,000 ข้อบัญญัต ิ 17,000  

 

 

 

กองการศึกษาฯ 

2 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์         
(Ink Tank Printer) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อม
ติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จำนวน 2 
เครื่อง ๆ ละ 4,000 บาท 

4,000 ข้อบัญญัต ิ 4,000  

 

 

 

กองการศึกษาฯ 

รวม 2 รายการ เป็นเงิน 21,000  21,000      
 



3. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 
3.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ลำดับ รายการครุภัณฑ์ 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. รถบรรทุก (ดีเซล) แบบดับเบิ้ลแค็บ 
เพื่อขัดซื้อรถบรรทุก (ดีเซล) แบบดับเบิ้ลแค็บ ขนาด 
1 ตัน จำนวน 1 คัน 

850,000 ข้อบัญญัต ิ -   
(กันเงิน) 

 

 
 

สำนักปลดั อบต. 

รวม 1 รายการ เป็นเงิน 850,000        
 
3. ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ 

3.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ลำดับ รายการครุภัณฑ์ 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV 
ระดับความละเอียดจอภาพ 3840 x 2160 พิกเซล 
เพื่อจัดซื้อโทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart 
TV ระดับความละเอียดจอภาพ 3840 x 2160 พิก
เซล  จำนวน 1 เครื่อง 
  
 

15,000 ข้อบัญญัต ิ 15,000  
 

  

 

 

สำนักปลดั อบต. 

รวม 1 รายการ เป็นเงิน 15,000  15,000      
 
 
 
 



4. ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร  
4.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ลำดับ รายการครุภัณฑ์ 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. เคร่ืองสูบน้ำหอยโข่ง  
เพือ่จัดซื้อเครื่องสูบน้ำหอยโข่ง จำนวน 1  เครื่อง ๆ
ละ 9,000 บาท  

9,000 ข้อบัญญัต ิ
(โอนตั้งเป็นรายการ

ใหม่) 

9,000  
   

 
 

สำนักปลดั อบต. 

รวม 1 รายการ  เป็นเงิน 9,000  9,000      

 
5. ประเภทครุภัณฑ์ก่อสร้าง 

5.1  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ลำดับ รายการครุภัณฑ์ 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. เคร่ืองตบดิน 
เพื่อจัดซื้อเครื่องตบดิน จำนวน 1 เครื่องๆละ 21,000 
บาท  

21,000 ข้อบัญญัต ิ -  
  

 
 

กองช่าง 

2. นั่งร้าน 
เพื่อจัดซื้อน่ังร้านจำนวน 1 ชุด ชุดละ 6,000 บาท  

6,000 ข้อบัญญัต ิ -  
 

 
 

กองช่าง 

รวม  1  รายการ  เป็นเงิน 27,000  -      
 
 
 
 
 
 
 



6. ประเภทครุภัณฑ์สำรวจ 
6.1  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ลำดับ รายการครุภัณฑ์ 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. เทปวัดระยะล้อเลื่อน 
เพื่อจัดซื้อเทปวัดระยะล้อเลื่อน จำนวน 1 อัน ๆละ 
9,000 บาท  
 

9,000 ข้อบัญญัต ิ 8,950  

  

 

 

กองช่าง 

รวม 9,000  8,950      
 
 
 
7. ประเภทครุภัณฑ์อื่นๆ  

7.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ลำดับ รายการครุภัณฑ์ 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. สัญญาณไฟจราจรชนิดไฟกระพริบ 
เพื่อจัดซื้อสญัญาณไฟจราจรชนิดไฟกระพริบ จำนวน 
3 ตัวๆละ 30,000 บาท เป็นเงิน 90,000 บาท  

90,000 ข้อบัญญัต ิ 78,000  
  

 
 

สำนักปลดั อบต. 

2. กระจกโค้งนนู 
เพื่อจัดซื้อกระจกโค้งนูนน จำนวน 3 เครื่อง ๆละ 
30,000 บาท เป็นเงิน 90,000 บาท  

90,000 ข้อบัญญัต ิ 58,500  
 

 
 

สำนักปลดั อบต. 

รวม 180,000  136,500      



ส่วนที่ 4 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 
1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

ยุทธศาสตร ์

แผนการดำเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
เศรษฐกิจ 

8 570,000 3 70,000 1 21,600 1 21,600 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
โครงสร้างพื้นฐานและ
สาธารณูปโภค 

296 178,813,000 10 3,3005,000 1 579,609.45 1 579,609.45 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สังคม 

32 19,320,000 13 410,000 6 9,654,552 6 9,654,552 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การศึกษา 

16 3,193,142 8 1,717,732 7 1,976,635.13 7 1,976,635.13 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

10 542,000 5 95,000 0 0 0 0 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การท่องเท่ียว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและ
นันทนาการ 

14 2,140,000 5 255,000 3 159,853 3 159,853 

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
สาธารณสุข 

20 690,000 13 410,000 3 195,635 3 195,635 

8.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี

21 3,861,000 7 345,000 0 0 0 0 

รวม 417 209,129,142 64 6,307,732 21 12,587,884.58 21 12,562,344.58 

 
1.1  ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
 1) ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านการเกษตร 

- โครงการทั้งสิ้น  จำนวน   8    โครงการ  
- โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ   จำนวน  3    โครงการ  
- โครงการที่ดำเนินการ      จำนวน   1   โครงการ  

 2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
- โครงการทั้งสิ้น  จำนวน   296   โครงการ  
- โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ   จำนวน  10    โครงการ  
- โครงการที่ดำเนินการ      จำนวน   1    โครงการ  

 3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
- โครงการทั้งสิ้น  จำนวน   32    โครงการ  
- โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ   จำนวน  13    โครงการ  
- โครงการที่ดำเนินการ      จำนวน   6   โครงการ  
 
 



 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
- โครงการทั้งสิ้น  จำนวน   16    โครงการ  
- โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ   จำนวน  8    โครงการ  
- โครงการที่ดำเนินการ      จำนวน   7    โครงการ  

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- โครงการทั้งสิ้น  จำนวน   10    โครงการ  
- โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ   จำนวน  5    โครงการ  
- โครงการที่ดำเนินการ      จำนวน   -   โครงการ  

6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและนันทนาการ 
- โครงการทั้งสิ้น  จำนวน   14    โครงการ  
- โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ   จำนวน  5    โครงการ  
- โครงการที่ดำเนินการ      จำนวน   3    โครงการ  

7) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
- โครงการทั้งสิ้น  จำนวน   20    โครงการ  
- โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ   จำนวน  13    โครงการ  
- โครงการที่ดำเนินการ      จำนวน   3    โครงการ  

8) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
- โครงการทั้งสิ้น  จำนวน   21    โครงการ  
- โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ   จำนวน  7    โครงการ  
- โครงการที่ดำเนินการ      จำนวน   -    โครงการ  
 

สรุปผลรวมโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  จำนวน  417 โครงการ 
โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ  จำนวน 64 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 15.35  ของโครงการตาม

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการที่ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว               จำนวน   21 โครงการ   คิดเป็นร้อยละ  32.81 
โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณแต่ไม่ได้ดำเนินการ    จำนวน  43  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  67.19 
 

2. ปัญหาและอุปสรรค 
1. จำนวนงบประมาณไม่เพียงพอในการดำเนินงานด้านโครงสร้างพ้ืนฐานเนื่องจากบางโครงการต้องใช้เงิน 

งบประมาณเป็นจำนวนมากในการดำเนินโครงการ  
2. เนื่องจากงบประมาณท่ีได้รับจัดสรรได้รับงบประมาณช้าและไม่เพียงพอในการดำเนินโครงการ  
3. โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนามีจำนวนมากเกินไปซึ่งไม่สามารถดำเนินการได้ทุกโครงการทำให้อัตรา 

ความสำเร็จในการนำไปปฏิบัติอยู่ในระดับค่อนข้างต่ำ 
4. งบประมาณที่มีขีดจำกัดทำให้ไม่สามารถกระจายได้ทุกยุทธศาสตร์และความต้องการของประชาชน 
 
 
 
 
 
 



3. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 3.1 ผลกระทบนำไปสู่อนาคต 
  1) เนื่องจากโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจำนวนมาก และงบประมาณที่มีอย่างจำกัด ซึ่งไม่
สามารถดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งหมดได้  
  2)  ต้องมีการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือให้ได้โครงการที่สามารถดำเนินการได้จริงและต้องมี
การสำรวจความเป็นไปได้ของโครงการว่าสามารถดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชได้ได้อย่าง
แท้จริง  
  3) กระบวนการในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต้องผ่านกระบวนการหลายขั้นตอน ทำให้ประชาชน 
ยังไม่เข้าใจและเบื่อหน่ายในการมีส่วนร่วมจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  
  4) ปัญหาความต้องการของประชาชนอาจไม่ได้รับการแก้ไขปัญหาตรงจุดเพราะข้อจำกัดของ
ระเบียบ กฎหมายประกอบกับงบประมาณท่ีจำกัดสำหรับการพัฒนาท้องถิ่น และทำให้บางโครงการ/กิจกรรมไม่
สามารถดำเนินการได้ 
 
 3.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนาของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
  1) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต้องให้ความสำคัญในการ ความพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนา
อำเภอ แผนชุมชนมาเป็นกรอบในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือให้มีความสอดคล้องกัน 
  2) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานะทางการคลังในการ
พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  3) ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ
ดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น 
  4) การตั้งงบประมาณต้องพิจารณาความเหมาะสมและงบประมาณที่ตั้งให้เพียงพอสำหรับการ
เบิกจ่ายในโครงการนั้น 
  5) การกำหนดเป้าหมายของโครงการ/กิจกรรมควรคำนึงถึงความเหมาะสมและความเป็นไปได้ และ
ตรงกับความเป็นจริง เพื่อให้การจัดทำแผนและงบประมาณเป็นได้ด้วยความถูกต้องและสามารถดำเนินการได้ตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
  6) การดำเนินกิจกรรมการพัฒนาต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทอยากให้มีการ
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับทราบ 
   

 
 
 
 
 
 


