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คำนำ 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2561 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ข้อ 29 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นแสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

ดังนั ้น เพื ่อให้การปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา        
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 องค์การบริหารส่วนตำบล
เมืองนาท จึงขอรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือให้ผู้บริหารได้ดำเนินการตามระเบียบฯ ต่อไป 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที ่แตกต่างกันมีจ ุดหมาย                 

ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมนิผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น 

 สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางานพัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทจึงเป็นการติดตามผลที่
ให้ความสำคัญ ดังนี้ 

1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่ วนตำบล
เมืองนาทหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการดำเนินงาน 

2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 

3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรค
อะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงานตาม
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่   ทำให้ทราบและ
กำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565)  โครงการ/กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเมืองนาท ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลเมือง
นาท สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงานโครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับ
สภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลเมืองนาท 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบใน
การดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อ
พบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม ลด
ถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้ง
รับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบล
เมืองนาทให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ 
สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทโดยการติดตามและประเมิ นผลซึ่ง
ส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน/โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่า   

สิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตา มโครงการ   
เพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงานโครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้
ดังนี้ 

1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 

3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท 

4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท 
5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับ

ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่าง              
มีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลหรือ
สังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 

6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 

และแก้ไขเพ่ิมเติม กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  
(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้งภายในธันวาคมของทุกปี  

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
3) ผู้แทนหน่วยงานที่เก่ียวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
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4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู ้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จำนวน 2 คน  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท            
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 

1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยการ
กำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท 

2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่กำหนด 
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 

2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท              

ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท ดังนี้ 

2.1  การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผลการติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพื ่อการพัฒนาท้องถิ ่น จะเริ ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที ่จะติดตามว่า               
มีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด  : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผลการนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร      
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มา
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 

2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก ข้อ 2.1 
มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลา
ที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอน
ที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดี
และได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำตามที่
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี ้ว ัดที ่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื ้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย            
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่
องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท 

2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ    
ก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน
เป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้  
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2.6   รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
เมืองนาท โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่ง
อาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

3. การรายงานผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทมีอำนาจ

หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น รายงาน
ผล 

เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในตำบลเมืองนาททราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน 
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 

ประกาศ 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 

local development plans) เป็นสิ่งของวัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้ งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อ ใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการ
สร ้างเคร ื ่องการติดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น   ได ้แก่  แบบสอบถาม (Questionnaires)                  
แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจ
หน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบ
ต่าง ๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือ การนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล 
สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  

1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท

กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
1.1  กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 

1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลเมืองนาทอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  

2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุก
ครั้ง 

3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่กำหนด 

1.2   ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ       
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมือง
นาท 

1.3   ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์การ
บริหารส่วนตำบลเมืองนาทมาปฏิบัติงาน 

1.4   ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่างๆจะวัดจากรายการที่
เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

1.5  ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือ
ผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทซึ่งสามารถวัดได้
ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 

1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที ่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 

กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทท้ังในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล  
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2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท

กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
2.1   ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี

องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
  1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
  2) เครื่องมือ  
  3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 

2.2  วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
 1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื ่อการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 

2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต(observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความ
ต้องการซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

3.  กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทกำหนด

เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
3.1  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล เพ่ือดู

ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้อ งถิ่น เช่น โครงการ
ก่อสร้างถนนลาดยาง ถนนคอนกรีต ถนนลูกรัง จะให้การวัด กว้าง ยาว หนา เป็นต้น   

3.2  การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัด
ในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลเมืองนาทใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลเมืองนาทมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  

(1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน  
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(2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสีย
ในองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท   
  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที ่นี ่หมายถึง การสำรวจเพื ่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลเมืองนาท คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็น
หลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่างๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการรองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคตประโยชน์ต่างๆ แยกเป็นหัวข้อได้ 
ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้ องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุ ด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ  ที่
จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู ้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่  นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ 
สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/
ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลเมืองนาทเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท  
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ส่วนที่ 2 
วิสัยทัศน์  ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2.1 วิสัยทัศน์  

“ตำบลน่าอยู่ มุ่งสู่การพัฒนาอาชีพ  มีคุณภาพชีวิตท่ีดี  มีวิถีพอเพียง  เน้นการมีส่วนร่วม” 

2.2  ยุทธศาสตร์ 
องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท ได้ยุทธศาสตร์การพัฒนาออกเป็น 8 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและกีฬา 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาสาธารณสุข 
8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

 
2.3 เป้าประสงค์ 

1. ประชาชนมีอาชีพ เพิ ่มรายได้ลดรายจ่ายสามารถพึ่งตนเองและปฏิบัติตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  

2. ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การคมนาคมขนส่งมีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองกับ
ความต้องการของประชาชนได้ 

3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี เด็ก ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสทางสังคมได้รับบริการและ
สวัสดิการไดอ้ย่างทั่วถึง 

4. ประชาชนสามารถป้องกันภัยจากสาธารณภัยต่าง ๆ ได้ และมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
5. เด็กและเยาวชนได้เข้าถึงการบริการด้านการศึกษาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐาน 
6. ประชาชนร่วมฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 
7. ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา  และอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น

รวมถึงส่งเสริมการท่องเที่ยว ทางด้านกีฬาและนันทนาการ 
8. ประชาชนเข้าถึงการบริการทางด้านสาธารณสุขได้อย่างทั่วถึง 
9. ประชาชนเข้าใจบทบาทหน้าที่ของตนเองและการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
10. องค์การบริหารบริหารส่วนตำบลมีการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน

เพ่ิมมากข้ึน 
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2.4   ตัวช้ีวัด  
1.  จำนวนกลุ่มที่ได้รับการส่งเสริมอาชีเพ่ิมข้ึนเพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นมีรายได้เพ่ิมข้ึน และสามารถ

พ่ึงตนเองได้มากขึ้น  
2.  จำนวนโครงการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทที่ได้รับการพัฒนา  
3.  ร้อยละของเด็ก ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสทางสังคมที่มีสิทธิและได้ลงทะเบียนเพื่อขอรับ

บริการจากองค์การบริหารส่วนตำบล  
4.  ความพอใจของประชาชนที่ประสบปัญหาจากสาธารณภัยต่าง ๆ ที่ได้รับความช่วยเหลือ 
5.  ปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ลดลง 
6.  ความพอใจของประชาชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
7.  ร้อยละของเด็กและเยาวชนเข้าถึงบริการทางด้านการศึกษาและส่งเสริมคุณภาพการศึกษาให้ได้

มาตรฐาน 
8.  ความพอใจของประชาชนในการร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา  และอนุรักษ์วัฒนธรรม

ประเพณีท้องถิ่นรวมถึงส่งเสริมการท่องเที่ยว ทางด้านกีฬาและนันทนาการ 
9.  ความพอใจของประชาชนที่ได้รับการบริการทางด้านสาธารณสุข 
10.  องค์การบริหารส่วนตำบลมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
 

2.5 ค่าเป้าหมาย 
1. จำนวนกลุ่มส่งเสริมอาชีพเพิ่มขึ้นปีละ 1 กลุ่ม เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นมีรายได้เพิ่มขึ้นและ

สามารถพ่ึงตนเองได้มากขึ้น 
2.  องค์การบริหารส่วนตำบลจัดให้มีโครงสร้างพื้นฐานในด้านต่าง ๆ เพื่อให้บริการประชาชนได้ปีละ 

10 โครงการ  
3.  จำนวนเด็ก ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส ที่มีสิทธิและลงทะเบียนเพื่อขอรับสิทธิได้รับบริการ

อย่างทั่วถึงทุกคนร้อยละ 100 
4.  จำนวนประชาชนได้รับการความช่วยเหลือเมื่อประสบปัญหาจากสาธารณภัยต่าง ๆ  ร้อยละ 100 
5.  ปัญหายาเสพติดที่เกิดขั้นในพ้ืนที่ลดลงร้อยละ 2 ต่อปี 
 
6.  พื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทมีพ้ืนที่สีเขียวเพ่ิมข้ึนร้อยละ 2 ของพ้ืนที่  
7.  จำนวนของเด็ก เยาวชนและประชาชนเข้าถึงบริการทางด้านการศึกษา ร้อยละ 98 
8.  จำนวนของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา  และอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี

ท้องถิ่นรวมถึงส่งเสริมการท่องเที่ยว  
9.  จำนวนประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมทางด้านกีฬาและนันทนาการ ร้อยละ 70 
10. จำนวนประชากรที่ได้รับการบริการทางด้านสาธารณสุขร้อยละ 100 
11. องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ ร้อยละ 60 
12. จำนวนประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมในการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นร้อยละ 60 
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2.6 กลยุทธ์ 
1.  พัฒนาด้านการเกษตรและส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน  โดยนำเอาแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงมาใช้ในการดำเนินชีวิต 
2.  พัฒนาทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ เช่น ถนน ไฟฟ้า ประปา 

แหล่งน้ำ เป็นต้น 
3.  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาสทาง

สังคม 
4.  สนับสนุนด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
5.  ป้องกัน บำบัด ฟื้นฟู ติดตามและช่วยเหลือเกี่ยวกับยาเสพติด 
6.  ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา 
 7. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 8. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการท่องเที่ยว อนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบสานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 9. ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนสนใจในการออกกำลังกาย 
 10. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา สาธารณสุข 
 11. พัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานในด้านต่างๆเพ่ือให้บริการประชาชนได้อย่างทั่วถึง 
 12.  ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานในด้านต่างๆขององค์การบริหารส่วน
ตำบลภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
  
2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท 

เพ่ือให้การบริการสาธารณะแก่ประชาชนในตำบล เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสามารถแก้ไข
ปัญหา พัฒนาท้องถิ ่น ตลอดจนตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง เพื ่อให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสภาพเศรษฐกิจ สังคม ภูมิประเทศ ภูมิอากาศ นโยบายของรัฐบาล จึงได้กำหนดยุทธศาสตร์การ
พัฒนาไว้ 8 ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและกีฬา 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาสาธารณสุข 
8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
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2.8 แผนงาน 
1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 
2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
3. แผนงานการศึกษา 
4. แผนงานสาธารณสุข 
5. แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
6. แผนงานเคหะและชุมชน 
7. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
8. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
9. แผนงานการเกษตร 
10. แผนงานงบกลาง  

2.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม      
การจัดทำแผนพัฒนาทอ้งถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  ดังนี้ 

 

 

 

 

   

 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล   

เป้าประสงค์ 

ตัวชี้วัด 

ค่าเป้าหมาย 

วิสัยทัศน ์

กลยุทธ 

จุดยืนทางยุทธศาสตร ์
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ส่วนที่ 3 
ผลการวัดคุณภาพแผนพัฒนาการติดตามและประเมินผล 

ในเชิงปริมาณตามแบบติดตามและประเมินคณุภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ นม 
0810.3/ว 2931 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  โดยสรุปผลการประเมินมีรายละเอียด ดังนี้ 

 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพ้ืนฐานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ำ ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครองการเลือกตั้ง 

20 
(3) 

 
3 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และชว่งอายุ
และจำนวนประชากร ฯลฯ 

(2) 2 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห ์

(2) 2 

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพืน้ฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า 
การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2) 2 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การประศุ
สัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย/์กลุม่อาชีพ
แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพยีงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) 

(2) 2 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปญัญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมอืงและ
ของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

(2) 2 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คณุภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 2 

(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการ
ใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2) 2 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตดัสินใจ 
ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ รว่มแก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ เพื่อแก้ไขปญัหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจ
หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(3) 3 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหาร
ท้องถิ่น รวมถึงความเช่ืองโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

20 
(5) 

 
4.88 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคบัใช้ผล
ของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกดิขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(3) 2.88 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ดา้นแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโยลี จารตี ประเพณี วัฒนธรรม ภมูิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (3) 2.75 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ขอ้มูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุม่ต่างๆ สภาพ
ทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

(3) 2.88 

(5) การวิเคราะหส์ิ่งแวดล้อม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภมูิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมผีลต่อสิ่งแวดล้อมและการ
พัฒนา 

(3) 2.75 

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจัจุบัน
และโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis 
ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุดแข็ง) W-Weakness 
(จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Therat (อุปสรรค) 

(3) 2.50 

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกจิ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเดน็
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตรข์อง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเช่ือมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0  

60 
(10) 

 
9.25 

3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

สอดคล้องและเช่ืองโยงกับสภาพสงัคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
และยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตรช์าติ 
20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ Thailand 4.0 

(10) 9.13 

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราช
กาลแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร ์คสช. และนโยบายรัฐบาลหลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และThailand 4.0 

(10) 9.38 

3.4 วิสัยทัศน์ 
 

วิสยัทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานะที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการ
จะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพ
ที่เป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสัมพันธ์กับโครงการ
พัฒนา 

(5) 4.38 

3.5 กลยุทธ์ 
 

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภากิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวสิัยทัศน์ หรือแสดงให้
เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดำเนนิการให้บรรลุวิสยัทัศน์น้ัน 

(5) 4.50 

3.6 เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนนุต่อ
กลยุทธ์ที่จะเกดิขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 

(5) 4.50 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสยัทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะ
นำไปสูผ่ลสำเร็จทางยุทธศาสตร์  

(5) 4.38 

3.8 แผนงาน 
 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายใน
เรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกดิจากเป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความ
ชัดเจน นำไปสู่การทำโครงการพฒันาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดย
ระบุแผนงานและความเช่ืองโยงดังกล่าว 

(5) 4.50 

3.9 ความเชื่องโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 

ความเชื่องโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลติ/โครงการ
จากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุม่จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.38 

รวมคะแนน 100 93.00 
 

2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
สรุปผลการประเมินมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจดัทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์
ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ดา้นสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม) 

10 9.13 

2. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปีไปปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปรมิาณเช่น การวัด
จำนวนโครงการ กิจกรรม งานตา่งๆ ก็คือผลผลิตนั่งเองว่าเป็นไปตามที่
ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนท่ีดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไวเ้ท่าไร 
จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการไดม้ีจำนวนเท่าไรสามารถอธิบายไดต้ามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าทีท่ี่ได้
กำหนดไว ้
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิง
ปริมาณ (Qualitative) 

10 9.13 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปีไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอา
เทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ดำเนินการ
ในพื้นที่น้ันๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตาม
อำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพ่ึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครภุณัฑ์ การ
ดำเนินการต่างๆ มสีภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การ
ได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล(Effectiveness) 
ผลการปฏิบตัิราชการตามทีไ่ด้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหนว่ยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 

10 9.00 

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งานท่ีเกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนำไปสู่การ
จัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบรูณาการ 
(Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ท่ีมีพื้นท่ีติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหาความยากจน หลักประชารฐั และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงและ
โดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) (Local 
Sufficiency Economy Plan : LSEP)  

10 9.13 

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของช่ือ
โครงการ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงคส์นองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ช่ือโครงการมคีวาม
ชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า 

 
(5) 

4.63 

5.2 กำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับโครงการ 
 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการที่กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล 
วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกบัวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชดัเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) 4.88 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 

สภาพที่อยากให้เกดิขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้อง
ชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มผีลผลิตอย่างไร 
กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนท่ีดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานอธิบายใหชั้ดเจน
ว่าโครงการนี้จะทำท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุม่ ให้บอกชัดลง
ไปว่าใครคือกลุม่เป้าหมายหลายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5) 4.63 

5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 
 

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน (3) การพัฒนาเสรมิสร้างศกัยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความ
เสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคณุภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการ
บริหารจดัการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
 

(5) 4.38 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาต ิ
 

โครงการมคีวามสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาตฉิบับท่ี 
12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลาง
พัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมาย
อนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการนำไปสูป่ฏิบัติใหเ้กิดผลสมัฤทธ์ิ
อย่างจริงจังใน 5 ปีท่ีต่อยอดไปสูผ่ลสัมฤทธ์ิที่เป็นเป้าหมายระยะยาว 
ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการ
หลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสูร่ายไดสู้ง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตาม
ช่วงวัยและการปฏริูประบบเพื่อสรา้งสังคมสูงวัยอย่างมีคณุภาพ (3) การลด
ความเลื่อมล้ำทางสังคม (4) การรองรับการเชื่องโยงภูมภิาคและความเป็น
เมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเปน็มิตร
กับสิ่งแวดล้อม (6) การบรหิารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(5) 4.63 

5.6 โครงการมีความ
สอดคล้อง Thailand 
4.0 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการมลีักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ
ไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนด้วยนวตักรรม 
ทำน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภณัฑ์ไปสู่สินค้าเชิง
นวัตกรรม (2) เปลีย่นจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม 
ไปสู่การขับเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวตักรรม (3) 
เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสนิค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึน้ 
รวมถึงโครงการทีเ่ติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคดิสรา้งสรรค์ นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความ
ได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 4.50 

5.7 โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนา
จังหวัดที่ได้กำเนิดขึ้น เพื่อขับเคลือ่นการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวดัซึ่งไมส่ามารถแยกส่วนใดส่วนหน่ึงออกจากกัน
ได้ นอกจากน้ีโครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือ
เดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ได้กำหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน 

(5) 4.63 

5.8 โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจนหรือ
การเสริมสร้างให้
ประเทศชาตมิั่นคง มั่ง
คั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลัก
ประชารัฐ 
 

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงท่ีประชาชน
ดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได ้เป็น
โครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้
ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการพฒันา
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ำ) (LSEP) 

(5) 4.63 

5.9 งบประมาณมคีวาม
สอดคล้องกับเปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการในการ
จัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) 
ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) 

(5) 4.50 

5.10 มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ 
 

การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตาม
หลักวิชาการทางช่อง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่นมีความโปร่งใส
ในการกำหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์ 
 

(5) 4.50 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5.11มีการกำหนดตัวช้ีวัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะไดร้ับ 

มีการกำหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : 
KPI) ที่ สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
กำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดทีส่ิ่งที่ไดร้ับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 

(5) 4.63 

5.12 ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินงานตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้วัดหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงคห์รือมากกว่าวัตถุประสงคซ์ึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ
ประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งท่ีต้องการ
ดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถ
ปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) 
ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได ้

(5) 4.50 

รวมคะแนน 100 91.38 
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ส่วนที่ 4 
การติดตามและประเมนิผลด้วยระบบ e-Plan 

(www.dla.go.th) 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น       
(พ.ศ. 2561 - 2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองคก์ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม  โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม 
การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ ก่อนนำมาจัดทำ
โครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เมื่อวันที่ 14 
มิถุนายน  2562  โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) 
 

ยุทธศาสตร์ 
2561 2562 2563 2564 2565 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้านเศรษฐกจิ 

7 1,000,000.00 7 1,000,000.00 26 2,780,900.00 26 2,780,900.00 26 2,780,900.00 

ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน
และสาธารณูปโภค 

53 27,442,000.00 90 62,212,000.00 141 119,826,000.00 175 150,234,000.00 175 150,234,000.00 

ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้านสังคม 

20 11,340,000.00 21 14,070,000.00 24 16,880,000.00 25 17,380,000.00 25 17,380,000.00 

ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้าน
การศกึษา 

26 3,658,283.00 26 3,658,283.00 27 3,668,283.00 27 3,668,283.00 27 3,668,283.00 

ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

5 182,000.00 9 542,000.00 10 612,000.00 10 612,000.00 10 612,000.00 

ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้านการ
ท่องเทีย่ว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและ
นันทนาการ 

19 2,348,000.00 20 2,378,000.00 20 2,378,000.00 20 2,378,000.00 20 2,378,000.00 

ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้าน
สาธารณสขุ 

7 540,000.00 7 540,000.00 8 570,000.00 8 570,000.00 8 570,000.00 

ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมอืงที่ด ี

17 2,671,000.00 18 2,771,000.00 22 4,691,000.00 22 4,691,000.00 22 4,691,000.00 

รวม 154 49,181,283.00 198 87,171,283.00 278 151,406,183.00 313 182,314,183.00 313 182,314,183.00 

http://www.dla.go.th/
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ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่ 21 
กันยายน  2563  โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ  งบประมาณจ่ายขาดเงินสะสม และเงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ จำนวน 39  โครงการ งบประมาณ 17,425,300   บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ 2 40,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพื้นฐานและสาธารณปูโภค - - 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสังคม 10 11,723,100.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการศึกษา 9 2,376,475.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 4 105,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและนันทนาการ 4 200,000.0 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสาธารณสุข 4 390,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบรหิารจัดการบ้านเมืองที่ดี 6 735,000.00 

รวม 39 15,464,575.00 
        
รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ ขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท  มีดังนี้ 
 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

1 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
เศรษฐกจิ 

โครงการ
ฝึกอบรมอาชีพ 

30,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส่งเสริม
อาชีพแก่
ประชาชนใน
พื้นที่ตำบล
เมืองนาท 

ฝึกอบรมอาชีพให้แก่ประชาชน
ในพื้นที่ 

2 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

โครงการ
อนุรักษ์พันธุ 
กรรมพืชอัน
เนื่องมาจาก
พระราชดำริ
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราช
กุมารี (อพ.
สธ.น) 

10,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

1. เพื่อสร้าง
จิตสำนึกในการ
อนุรักษ์
ทรัพยากร
ท้องถิ่น  
2. เพื่อนำ
ทรัพยากรไปใช้
ประโยชน์อย่าง
ยั่งยืน 

- กิจกรรมปกปักพันธุกรรมพืช - 
กิจกรรมสำรวจเก็บรวบรวม
พันธุกรรมพืช - กิจกรรมปลูก
รักษาพันธุกรรมพืช - อบรม
สร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากร - รวบรวมฐานข้อมูล
ทรัพยากรท้องถิ่น 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

3 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม 

โครงการพัฒนา
คุณภาพ
ผู้สูงอายุตำบล
เมืองนาท 

50,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

1. เพื่อให้ผู้สูงอายุ
มีความรู้ความ
เข้าใจปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมในการ
ดูและสุขภาพ
อนามัยของตนเอง 
ทั้งด้านโภชนาการ 
การฟื้นฟู
สมรรถภาพ
ร่างกายและจิตใจ 
2. เพื่อเป็นการ
สร้างขวัญและ
กำลังใจให้
ผู้สูงอายุมีทัศนคติ
ที่มีต่อการดูแล
สุขภาพใหแ้ข็งแรง
เพื่อดำรงอยู่ใน
สังคมอย่างมี
คุณค่า  
3. เพื่อสร้าง
จิตสำนึกและ
ปลูกฝังให้คนรุ่น
หลังได้มีทัศนคติที่
ดีและเห็นคุณค่า
ของผู้อาย ุ

จัดฝึกอบรมให้ความรู้กับ
ผู้สูงอายุจำนวน 150 คน 

4 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการ
อำนวยความ
สะดวก
ช่วยเหลือ
ประชาชน 
ป้องกันและลด
อุบัติเหตุช่วง
เทศกาล 

10,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ประชาชน
ที่สัญจรในเขต 
อบต.เมืองนาทมี
ความปลอดภัย
ในการขับขี่
ในช่วงเทศกาล 
เช่นวันปีใหม่ วัน
สงกรานต์ เป็น
ต้น 

ประชาชนในตำบลเมืองนาท
และผู้ใช้เส้นทางในการ
คมนาคม 

5 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม 

โครงการฝึก
ทบทวน
อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือนประจำ
ตำบลเมืองนาท 
(อปพร.) 

100,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส่ง
อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (อป
พร.) เข้ารับ
การฝึกอบรม 

อปพร.จำนวน 100 คน 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

6 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน

สังคม 

โครงการ
ป้องกันและ

แก้ไขปัญหายา
เสพติด 

20,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 

อบต. 

เพื่อป้องกัน
และแก้ไข

ปัญหายาเสพ
ติดในพื้นที่

ตำบลเมืองนาท 

1. จัดกิจกรรมรณรงค์ป้องกัน
และแก้ไขปญัหายาเสพติด 2. 
จัดฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ

ยาเสพตดิ 

7 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สังคม 

โครงการ
ส่งเสริมอาชีพ 
บำบัดรักษา 
ฟื้นฟู ผู้เสพ/ผู้
ติดยาเสพตดิใน
ตำบลเมืองนาท 

10,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจัด
ฝึกอบรมและ
ส่งเสริมอาชีพ 
บำบัดรักษา 
ฟื้นฟู ผู้เสพ/ผู้
ติดยาเสพตดิใน
ตำบลเมืองนาท 

ฝึกอบรมอาชีพให้กับผูเ้สพ/ผู้
ติดยาเสพตดิ 

8 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม 

โครงการ
ป้องกันและ
บรรเทาสา
ธารณภัย และ
ช่วยเหลือ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
เดือด ร้อนจาก
สาธารณภัย
ต่าง ๆ 

542,300.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อป้องกัน
และช่วยเหลือ
ประชาชนท่ี
ได้รับความ
เดือดร้อนจาก
ภัยต่าง ๆ เช่น 
อุทกภัย วาต
ภัย ภัยแล้ง 
อัคคีภัย เป็น
ต้น 

พื้นที่ภายในเขตองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเมืองนาท 

9 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม 

โครงการ
สงเคราะห์เบี้ย
ยังชีพคนพิการ
และ
ผู้ด้อยโอกาส 
หมู่ 1-10 

3,100,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ผู้พิการ
และ
ผู้ด้อยโอกาสใน
เขต อบต.เมือง
นาท ได้รับการ
สงเคราะห์เบี้ย
ยังชีพ 

สงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการ
และผูด้้อยโอกาสเดือนละ 800 
บาท / คน จำนวน 130 คน 

10 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม 

โครงการ
สงเคราะห์เบี้ย
ยังชีพผู้สูงอายุ
หมู่ 1-10 

7,810,800.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ผู้สูงอายุ
ในเขต อบต. 
เมืองนาท 
ได้รับ
สงเคราะห์เบี้ย
ยังชีพ 

สงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนชรา 
แบบข้ันบันได จำนวน 772 คน 

11 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม 

โครงการ
สงเคราะห์เบี้ย
ยังชีพผู้ป่วย
เอดส์และผู้ติด
เชื้อ 

60,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ผู้ป่วย
ติดเชือ้ HIV. ใน
เขต อบต.เมือง
นาท ได้รับการ
ช่วยเหลือ 

สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
เดือนละ 500 บาท/คน จำนวน 
10 คน 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

12 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม 

โครงการ
ส่งเสริมและ
พัฒนาสตรี
ตำบลเมืองนาท 

20,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อพัฒนาและ
สร้างความ
เชื่อมั่นให้ผู้นำ
สตรมีีความรู้ 
ความสามารถ 
มีความเข้มแข็ง
และเป็น
ต้นแบบในการ
พัฒนาท้องถิ่น 

จำนวน 1 ครั้ง 

13 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา 

โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหาร
สถานศึกษาเงิน
อุดหนุนสำหรับ
สนับสนุน
อาหารกลางวัน
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กตำบลเมือง
นาท 

196,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อเป็นอาหาร
กลางวัน
สำหรับนักเรียน
ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กตำบล
เมืองนาท 

จำนวนนักเรียน 50 คน จำนวน 
280 วัน อัตราคนละ 20 บาท 

14 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา 

โครงการ
อาหารเสริม 
(นม) สำหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กตำบลเมือง
นาท 

76,648 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อเป็นอาหาร
เสรมิสำหรับ
นักเรียนของ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กตำบลเมือง
นาท 

จำนวนนักเรียน 50 คน จำนวน 
280 วัน อัตราคนละ 7.37 บาท 

15 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา 

โครงการศึกษา
เรียนรู้นอก
สถานท่ีศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหาร
ส่วนตำบลเมือง
นาท 

20,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อเปิดโอกาส
ให้เด็กนักเรยีน
ได้เรียนรู้และ
ได้สมัผสั
ประสบการณ์
ตรงจากของ
จริงนอก
สถานท่ี 

นักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนตำบลเมือง
นาท 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

16 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา 

โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหาร
สถานศึกษา 
เงินอุดหนุน
สำหรับ
สนับสนุนค่า
จัดการเรียน
การสอนของ
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก(รายหัว) 

68,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อเป็น
ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการเรียนการ
สอน ค่าสื่อและ
อุปกรณ์การ
เรียนการสอน
เครื่องเล่น
พัฒนาการเด็ก 

นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
จำนวนนักเรียน 50 คน ๆ ละ 
1,700 บาท 

17 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา 

โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหาร
สถานศึกษาเงิน
อุดหนุนสำหรับ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษา
สำหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหาร
ส่วนตำบลเมือง
นาท 

33,900.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการ
บริหาร
สถานศึกษา  
1. ค่าหนังสือ
เรียนคนละ 200 
บาท  
2. ค่าอุปกรณ์
การเรยีนคนละ 
200 บาท  
3. ค่า
เครื่องแบบ
นักเรียนคนละ 
300 บาท  
4. ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน
คนละ 430 
บาท 

นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
จำนวนนักเรียน 50 คน ๆ ละ 
1,130 บาท 

18 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา 

อุดหนุนโครงการ
อาหารกลางวัน
ให้แก่เด็ก
นักเรียนโรงเรียน
บ้านเหนือทัพรั้ง 
ตามโครงการ
สนับสนุนอาหาร
กลางวันให้แก่
เด็กนักเรยีน 

620,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้นักเรียน
ได้รับประทาน
อาหารกลางวัน 

จำนวนนักเรียน 150 คน 
จำนวน 200 วัน อัตราคนละ 
20 บาทต่อคน 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

19 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา 

อุดหนุน
อาหาร
กลางวันให้แก่
เด็กนักเรยีน
โรงเรียนบ้าน
เสมา ตาม
โครงการ
สนับสนุน
อาหาร
กลางวันให้แก่
เด็กนักเรยีน 

380,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้นักเรียน
ได้รับประทาน
อาหารกลางวัน 

จำนวนนักเรียน 100 คน 
จำนวน 200 วัน อัตราคน
ละ 20 บาทต่อคน 

20 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการศึกษา 

อุดหนุนอาหาร
กลางวันให้แก่
เด็กนักเรียน
โรงเรียนบ้าน
ห้วยโนน
พฤกษ์ ตาม
โครงการ
สนับสนุน
อาหาร
กลางวันให้แก่
เด็กนักเรียน 

340,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้นักเรียน
ได้รับประทาน
อาหารกลางวัน 

จำนวนนักเรียน 65 คน 
จำนวน 200 วัน อัตราคน
ละ 20 บาทต่อคน 

21 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการศึกษา 

สนับสนุน
อาหารเสริม
(นม) โรงเรียน 

641,927.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ให้นักเรียนมี
อาหารเสริม(นม) 
รับประทาน 

จำนวนนักเรียน 150 คน 
จำนวน 260 วัน อัตราคน
ละ 7.37 บาทต่อคน 

22 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการปลูก
ต้นไมเ้พื่อ
เฉลิมพระ
เกียรตเินื่องใน
วันสำคัญต่าง 
ๆ 

10,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ประชาชน
ในเขต อบต.เมือง
นาท ปลูกต้นไม้
เพื่อเฉลิมพระ
เกียรตเินื่องในวัน
สำคัญต่าง ๆ ในที่
สาธารณประโยชน์ 

ปลูกและบำรุงรักษาต้นไม้
หมู่ 1-10 หมู่บ้าน 

23 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการ
ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ในเขต
พื้นทีต่ำบล
เมืองนาท 

50,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

- เพื่อปรับภูมิทัศน์
ในเขตพื้นท่ีตำบล
เมืองนาท 
สวนหย่อมและที่
สาธารณประโยชน์ 
- เพื่อลดปัญหา
ภาวะโลกร้อน 

ในเขตพื้นท่ีตำบลเมืองนาท
และที่สาธารณะประโยชน์
ภายในตำบลเมืองนาท 



 

28 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองนาท  อ าเภอขามสะแกแสง  จังหวัดนครราชสีมา 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

24 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการ
ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
ตำบลเมือง
นาท 

30,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อปรับปรุงภมูิ
ทัศน์ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กให้มีความ
น่าอยู่ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบล
เมืองนาท 

25 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการอบรม
และศึกษาดู
งานเสริมสรา้ง
ความรู้ การ
จัดตั้งธนาคาร
ขยะและการ
จัดการขยะ
ภายใน
ครัวเรือน 

15,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อพัฒนาองค์กร
และประชาชนให้
มีจิตสำนึกในการ
กำจัดขยะและการ
รักษาสิ่งแวดล้อม
ภายในชุมชน 

จัดฝึกอบรมและศึกษาดู
งานให้กับประชาชนภายใน
ตำบลเมืองนาท 

26 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและ
นันทนาการ 

โครงการจดั
งานต่าง ๆ ซึ่ง
เป็นวันสำคญั
ของทาง
ราชการ และ
การจัดงานรัฐ
พิธี 

20,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน
การจัดกิจกรรมวัน
สำคัญของทาง
ราชการและ
พระมหากษตัริย์ 
หรือกิจกรรมต่าง ๆ 
เช่น งานวันปิยะ
มหาราช วันเฉลมิ
พระชนมพรรษา 
ฯลฯ 

จัดงานกิจกรรมในวันสำคญั
และงานรัฐพิธีต่าง ๆ 

27 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและ
นันทนาการ 

โครงการจดั
แข่งขันกีฬา
ต้านยาเสพติด 

130,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

- เพื่อจัดการ
แข่งขันกีฬาต้านยา
เสพติด - เพื่อ
ส่งเสริมการออก
กำลังกาย - เพื่อใช้
ชุมชนเข้มแข็ง 

จำนวน 10 หมู่บ้าน 

28 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและ
นันทนาการ 

โครงการ
ส่งเสริม
สนับสนุนการ
แข่งขันกีฬา 

30,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

- เพื่อให้เด็ก เยาวชน
และประชาชนใน
เขต.เมืองนาท ได้ใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์และ
สุขภาพแข็งแรง  
 

สนับสนุนการแข่งขันกีฬา
ทุกระดับผู้บริหาร สมาชิก
สภา อบต. พนักงานส่วน
ตำบล ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง อบต.เมือง
นาท ศพด. อบต.เมืองนาท
และประชาชนท่ัวไป 

 
 



 

29 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองนาท  อ าเภอขามสะแกแสง  จังหวัดนครราชสีมา 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

29 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและ
นันทนาการ 

โครงการส่ง
นักกีฬาเข้า
ร่วมแข่งขัน
กีฬาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
สัมพันธ์
อำเภอขาม
สะแกแสง 

20,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อส่งเด็ก
นักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.เมืองนาท 
เข้าร่วมแข่งขัน
กีฬาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กสัมพันธ์
อำเภอขาม
สะแกแสง 

นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.เมืองนาท 

30 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

โครงการ
รณรงค์
ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

60,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อป้องกันโรคที่
เกิดจากยุงลาย
เป็นพาหะนำโรค 
เช่น โรค
ไข้เลือดออก โรค
ซิก้า โรคปวดข้อ 
เป็นต้น 

การพ่นหมอกควันกำจัด
ยุงลายและแจก
ทรายอะเบทเพื่อป้องกัน
ลูกน้ำยุงลายภายในตำบล
เมืองนาท 

31 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

โครงการ
ควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้า 
ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภยั 
จากโรคพิษ
สุนัขบ้า 

30,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อป้องกันการ
เกิดโรคพิษสุนัข
บ้า ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัย ตาม
ปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้า
ฟ้าจุฬาภรณวลยั
ลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒน์ 
วรขัติยราชนาร ี

ดำเนินการฉดีวัคซีนสุนัข, 
แมวในเขตตำบลเมืองนาท 

32 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

โครงการ
อุดหนุนสำหรับ
การดำเนินงาน
ตามแนวทาง
โครงการ
พระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข 
(หมู่บ้านละ 
20,000 บาท) 

200,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่ออุดหนุนให้
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน/ชุมชนใน
การจัดทำ
โครงการตาม
แนวทาง
พระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 

อุดหนุนงบประมาณเพื่อ
ดำเนินโครงการตาม
แนวทางพระราชดำรดิ้าน
สาธารณสุข จำนวน 10 
หมู่บ้าน ๆ ละ 20,000 
บาท 

 



 

30 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองนาท  อ าเภอขามสะแกแสง  จังหวัดนครราชสีมา 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

33 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

สมทบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ
ท้องถิ่นหรือ
พื้นที่องค์การ
บริหารส่วน
ตำบลเมือง
นาท 

100,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสมทบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพระดับ
ท้องถิ่นหรือพ้ืนท่ี
องค์การบริหาร
ส่วนตำบลเมือง
นาท 

สมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพตำบลเมืองนาท 

34 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการ
เลือกตั้งของ
องค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

100,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อการเลือกตั้ง
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น สำหรับ
การเลือกตั้งสภา
ผู้แทนราษฎรและ
หรือสมาชิก
วุฒิสภาตามที่
กำหนด 

ในเขตองค์การบริหารส่วน
ตำบลเมืองนาท 

35 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการ
ฝึกอบรม
ศึกษาดูงาน
เพื่อเพ่ิมประ
สิทธิ ภาพใน
การ
บริหารงาน
ให้แก่สมาชิก
สภาองค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 
ผู้บริหาร 
พนักงานส่วน
ตำบล และ
พนักงานจ้าง 

200,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้บุคลากรใน
องค์การบริหาร
ส่วนตำบล
ปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง 
พนักงานจ้าง ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาองค์การบรหิาร
ส่วนตำบล ผู้นำชุมชน กลุ่ม
อาชีพ เป็นต้น 

 
 
 
 
 
 
 



 

31 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

36 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการ
ส่งเสริม
คุณธรรม 
จริยธรรม 
ให้แก่ ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบล 
พนักงานส่วน
ตำบล 
ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง 
ผู้นำชุมชน 
และกลุม่อาชีพ 

20,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมใน
ด้านคุณธรรม 
จริยธรรมให้แก่
พนักงานส่วน
ตำบล ลูกจ้าง 
พนักงานจ้าง 
ผู้บริหาร สมาชิก
สภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล 
ผู้นำชุมชน กลุ่ม
อาชีพ 

พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง 
พนักงานจ้าง ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาองค์การบรหิาร
ส่วนตำบล ผู้นำชุมชน กลุ่ม
อาชีพ 

37 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการ
ปรับปรุง 
ซ่อมแซมอาคาร
สำนักงาน อบต. 
เมืองนาท 

300,000.00 สำนัก/กองช่าง
, สำนักช่าง, 
กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อปรับปรุง 
ซ่อมแซมอาคาร
สำนักงาน 

ปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร
สำนักงาน 

38 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการจดั
ประชุม
ประชาคมเพื่อ
จัดทำ
แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

15,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ประชาชน
ในเขต อบต.เมือง
นาทแสดงความ
คิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะ 

จัดประชุมประชาคมอย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง 

39 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการ
ฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานเพื่อ
เพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การบริหารงาน
ให้แก่ผู้นำชุมชน 
กลุ่มอาชีพ กลุ่ม
สตรี กลุ่ม
อาสาสมัคร
สาธารณสุข 

100,000.00 สำนักปลดั 
อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ผู้นำชุมชน 
กลุ่มอาชีพ กลุ่ม
สตรี กลุ่ม
อาสาสมัคร
สาธารณสุข
ปฏิบัติงานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

ผู้นำชุมชน กลุ่มอาชีพ กลุ่ม
สตรี กลุ่มอาสาสมัคร
สาธารณสุข ตำบลเมือง
นาท 
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ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ 
องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติ

งบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 18 โครงการ จำนวนเงิน 13,025,3941.91 บาท มี
การเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 18 โครงการ จำนวนเงิน 13,025,3941.91 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ 
ได้ดังนี ้

 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ - - - - 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
และสาธารณูปโภค 

- - - - 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 5 10,597,381.53 5 10,597,381.53 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 7 1,993,723.38 7 1,993,723.38 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

- - - - 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและนันทนาการ 

1 3,350.00 1 3,350.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 3 169,640.00 3 169,640.00 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

2 261,300.00 2 261,300.00 

รวม 18 13,025,394.91 18 13,025,394.91 
 

รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท ทีม่ีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 
 

 ยุทธศาสตร ์ ช่ือโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญตัิ/
จ่ายขาดเงินสะสม/ 

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
ลงนามสญัญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสังคม 

โครงการอำนวยความ
สะดวกช่วยเหลือ
ประชาชน ป้องกันและ
ลดอุบัตเิหตุช่วงเทศกาล 

10,000.00 4,420.00 4,420.00 5,580.00 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสังคม 

เงินสำรองจ่าย 542,300.00 432,161.53 432,161.53 110,138.47 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสังคม 

เบี้ยยังชีพความพิการ 3,100,000.00 2,810,000.00 2,810,000.00 290,000.00 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสังคม 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 7,810,800.00 7,320,800.00 7,320,800.00 490,000.00 

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสังคม 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 60,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 
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 ยุทธศาสตร ์ ช่ือโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญตัิ/จ่าย

ขาดเงินสะสม/ 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

ลงนามสญัญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาเงินอุดหนุน
สำหรับสนับสนุนอาหาร
กลางวันศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กตำบลเมืองนาท 

196,000.00 196,000.00 196,000.00 0.0 

7 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา เงินอุดหนุน
สำหรับสนับสนุนค่า
จัดการเรียนการสอนของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(ราย
หัว) 

68,000.00 68,000.00 68,000.00 0.00 

8 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาเงินอุดหนุน
สำหรับสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษา
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนตำบล
เมืองนาท 

33,900.00 29,380.00 29,380.00 4,520.00 

9 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา 

อุดหนุนโครงการอาหาร
กลางวันให้แก่เด็ก
นักเรียนโรงเรียนบา้น
เหนือทัพรั้ง ตามโครงการ
สนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้แก่เด็กนักเรยีน 

620,000.00 536,000.00 536,000.00 84,000.00 

10 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา 

อุดหนุนอาหารกลางวัน
ให้แก่เด็กนักเรยีน
โรงเรียนบ้านเสมา ตาม
โครงการสนับสนุนอาหาร
กลางวันให้แก่เด็ก
นักเรียน 

380,000.00 347,760.00 347,760.00 32,240.00 

11 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา 

อุดหนุนอาหารกลางวัน
ให้แก่เด็กนักเรยีน
โรงเรียนบ้านห้วยโนน
พฤกษ์ ตามโครงการ
สนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้แก่เด็กนักเรยีน 

340,000.00 242,000.00 242,000.00 98,000.00 
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 ยุทธศาสตร ์ ช่ือโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญตัิ/จ่าย

ขาดเงินสะสม/ 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

ลงนามสญัญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

12 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา 

ค่าอาหารเสรมิ (นม) 
โรงเรียน 

718,575.00 574,583.38 574,583.38 143,911.62 

13 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นและ
นันทนาการ 

โครงการจดังานต่าง ๆ 
ซึ่งเป็นวันสำคัญของ
ทางราชการ และการ
จัดงานรัฐพิธี 

20,000.00 3,350.00 3,350.00 16,650.0 

14 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

โครงการรณรงค์ป้องกัน
โรคไขเ้ลือดออก 

60,000.00 42,350.00 42,350.00 17,650.00 

15 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

โครงการควบคมุโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษ
สุนัขบ้า 

30,000.00 27,290.00 27,290.00 2,710.00 

16 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

สมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
ระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนท่ี
องค์การบริหารส่วน
ตำบลเมืองนาท 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 0.00 

17 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการปรับปรุง 
ซ่อมแซมอาคาร
สำนักงาน อบต. เมือง
นาท 

300,000.00 248,000.00 248,000.00 52,000.00 

18 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
บริหารจดัการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการจดัประชุม
ประชาคมเพื่อจดัทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

15,000.00 13,300.00 13,300.00 1,700.00 

รวมเป็นเงิน 14,404,575 13,025,394.91 13,025,394.91 1,379,100.09 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ปี 2564 
องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท อำเภอขามสะแกแสง จังหวัดนครราชสีมา 

 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการดำเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 26 2,780,900.00 2 40,000.00 - - - - 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณปูโภค 175 150,234,000.00 - - - - - - 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 25 17,380,000.00 10 11,723,100.00 5 10,597,381.53 5 10,597,381.53 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศกึษา 27 3,668,283.00 11 4,532,200.00 10 3,717,473.52 10 3,717,473.52 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 10 612,000.00 4 105,000.00 1 500.00 1 500.00 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและนันทนาการ 20 2,378,000.00 4 200,000.00 1 3,350.00 1 3,350.00 

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 8 570,000.00 4 390,000.00 3 169,640.00 3 169,640.00 

8.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการบา้นเมืองท่ีดี 22 4,691,000.00 2 315,000.00 2 261,300.00 2 261,300.00 

รวม 313 182,314,183.00 42 17,425,300.00 22 14,749,645.05 22 14,749,645.05 
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ส่วนที่ 5 
สรุปผลการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ผลการรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเมืองนาท สามารถสรุปข้อมูลที่สำคัญ ดังนี้ 

1. องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปด้วยความ
ถูกต้องตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม 

2. การติดตามผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) สรุปผลการ
ดำเนินงานระหว่างวันที่  1 ตุลาคม 2563 – 30  กันยายน 2564  มีดังนี ้

 

ยุทธศาสตร์ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2561 – 2565) 

เฉพาะปี 2564 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

2564 จ่ายขาดเงินสะสม 
และเงินอุดหนุนเฉพาะกจิ 

งบประมาณที่เบิกจ่ายจริง 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 
1. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 26 2,780,900 2 40,000 - - 
2. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและสาธารณูปโภค 

175 150,234,000 24 12,293,000 8 7,032,814 

3. การพัฒนาด้านสังคม 25 17,380,000 10 11,723,100 5 10,037,581.53 
4. การพัฒนาด้านการศึกษา 27 3,668,283 8 2,376,475 7 1,996,723.38 
5. การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

10 612,000 5 115,000 1 500 

6. การพัฒนาด้านการพัฒนาการ
ท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่นและกีฬา 

20 2,378,000 10 380,000 1 3,350 

7. การพัฒนาด้านการพัฒนา
สาธารณสุข 

8 570,000 4 390,000 3 169,640 

8. การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

22 4,691,000 9 1,185,000 2 261,300 

รวม 313 182,314,183 72 28,502,575 27 19,501,908.91 
  
 
 
 
 
 
 



 

37 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองนาท  อ าเภอขามสะแกแสง  จังหวัดนครราชสีมา 

3. จากผลการดำเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท 
ได้ประเมินผลการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ตั้งแต่เดือนวันที่ 1 ตุลาคม 2563 – 
30 กันยายน 2564 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) จำนวนโครงการทั้งหมด 313  โครงการ มี
รายละเอียด ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น จำนวน 26 
โครงการ  โครงการตามข้อบัญญัติ มีจำนวน 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 7.69  โครงการที่ดำเนินการ จำนวน  -  
โครงการ คิดเป็นร้อยละ  - 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื ้นฐานและสาธารณูปโภค   จำนวนโครงการตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 175 โครงการ  โครงการตามข้อบัญญัติ  มีจำนวน 24  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 32.0  
โครงการทีด่ำเนินการ จำนวน 8  โครงการ คดิเป็นร้อยละ  33.33 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 25 โครงการ  
โครงการตามข้อบัญญัติ จำนวน 10 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 40 โครงการที่ดำเนินการ จำนวน 5 โครงการ คิด
เป็นร้อยละ  50 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน  27  
โครงการ  โครงการตามข้อบัญญัติ จำนวน 8 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 29.62 โครงการที่ดำเนินการ จำนวน 7 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ  87.50 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  จำนวน
โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 10  โครงการ  โครงการตามข้อบัญญัติ  5  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  50
โครงการทีด่ำเนินการ จำนวน   1   โครงการ คิดเป็นร้อยละ   2 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและ
นันทนาการ  จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น จำนวน  20  โครงการ  โครงการตามข้อบัญญัติ 10  
โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 50 โครงการที่ดำเนินการ จำนวน 1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 2 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาสาธารณสุข  จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
จำนวน 8 โครงการ  โครงการตามข้อบัญญัติ จำนวน  4  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 50 ดำเนินการ จำนวน 3  
โครงการ คิดเป็นร้อยละ  37.5 

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  จำนวนโครงการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ทั้งหมด  22  โครงการ โครงการตามข้อบัญญัติ จำนวน  9  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 40.91 โครงการที่
ดำเนินการ จำนวน  2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 22.22 

 
สรุปผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 8 ยุทธศาสตร์ 
- โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) จำนวน 313  โครงการ 
- โครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ พ.ศ. 2564  จำนวน   72  โครงการ 
- โครงการที่ได้ดำเนินการแล้ว จำนวน 27 โครงการ คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด  8.62 
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สภาพปัญหาและอุปสรรคในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2564 พบปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน ดังนี้ 
1. ในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีโครงการที่เสนอเข้าบรรจุในแผนเป็นจำนวนมาก ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับ

งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาทที่มีซึ่งไม่เพียงพอกับงบประมาณที่จะดำเนินโครงการได้ ถึงแม้
จะได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

2. โครงการส่วนใหญ่เป็นโครงการเกี่ยวกับการพัฒนาทางด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค
และต้องใช้งบประมาณในการดำเนินงานเป็นจำนวนมาก 

3. โครงการที่ได้รับงบประมาณ  ไม่ได้ดำเนินการเนื่องสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019  
 
ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

1. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น โครงการในการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานต้องสำรวจความ
เป็นไปได้ของโครงการว่าเป็นจะโครงการอะไร เช่น ถนนคอนกรีต หินคลุก ลูกรัง เป็นต้น 

2. โครงการของถนนให้จัดทำบัญชีของถนน และประชาสัมพันธ์ให้ทางหมู่บ้านทราบ และเข้าใจ
ตรงกัน เพ่ือเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณ  
 
ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

การก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กให้ใส่หินคลุกเพ่ือเสริมไหล่ทางด้วย  เนื่องจากเวลาก่อสร้างแล้วทำให้
ถนนสูงจากพ้ืน เมื่อเวลารถสวนกันอาจตกลงข้างทางจึงทำให้เกิดอุบัติเหตุได้ 
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บัญชีติดตามและประเมินผลโครงการ 
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  

(เฉพาะโครงการที่ได้รับงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 งบประมาณข้อบัญญัติ งบประมาณจ่ายขาดเงินสะสม และเงินนอกงบประมาณ) 
องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท  อำเภอขามสะแกแสง  จังหวัดนครราชสีมา 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

1.1  แผนงาน :  การเกษตร 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ 30,000 ข้อบัญญัติ - - -  - สำนักปลัด อบต. 
2 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน

เนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี 

10,000 ข้อบัญญัติ - - -  - สำนักปลัด อบต. 

รวม 40,000  -      
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
2.1  แผนงาน : แคหะและชุมชน 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ทีม่า 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนหินคลุก 
บ้านเหนือ หมู่ที่  1 สายจากบ้านนางสาว
บัวรินทร์ ฤทธิ์นอกถึงนานายยิ้ม ชากลาง   

354,000 จ่ายขาดเงนิสะสม 
2564 

353,000  - - - กองช่าง 

2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านเหนือ หมู่ที่ 1 สายเรียบคลองอีสาน
เขียว (จากบ้านนายเจษฎา ปรัญชาภูมิ ถึง
ฝาย) 

244,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
2564 

- -   - กองช่าง 

3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านเมืองนาท หมู่ที่ 2 สายจากสุดเขตเทศ
บาหนองหัวฟาน ถึงบ้านนางเปรียว บุญ
กลาง (ช่วงที่ 2) 

487,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
2564 

- -   - กองช่าง 

4. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านเมืองนาท หมู่ที่ 2 สายทางเข้าบ้าน
นายคมศักดิ์ ประจวบกลาง (ช่วงที่ 2)   

81,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
2564 

- -   - กองช่าง 

5. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านทัพรั้ง หมู่ที่ 3 สายจากลาดยาง (สาย
หนองหัวฟาน–หญ้าคา) ถึงบ้านน้อยห้วย
ยาง 

496,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
2564 

- -   - กองช่าง 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

6. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านทัพรั้ง หมู่ที่ 3  สายบ้านนางบานเย็น 
จินกลาง ถึงบ้านนางสมหมาย จินกลาง 
(ช่างที่ 2) 

36,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
2564 

- -  - - กองช่าง 

7. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านหนองโพธิ์  หมู่ที่ 4  สายจากบ้านนาย
บุญมา  จันทร์สายออ ถึงบ้านนางจำรัส  
กล้ำกลาง (ช่วงที่ 2) 

483,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
2564 

- -  - - กองช่าง 

8. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านหนองโพธิ์ หมู่ที ่4  สายจากบ้านนาย
ต้อย กุดหินนอก ถึงบ้านนางละออง คำ
สันเทียะ 

119,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
2564 

- -  - - กองช่าง 

9. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านห้วย หมู่ที่ 5 สายซอยบ้านนายจำปา 
จงแจ้งกลาง      

135,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
2564 

- -  - - กองช่าง 

10. โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนหินคลุก 
บ้านห้วย หมู่ที่ 5 สายจากบ้านนางหล่ำ   
คิดรอบ ถึงลำห้วยขวาง 

467,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
2564 

466,500  - - - กองช่าง 

11. โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนหินคลุก 
บ้านเสมา หมู่ที่ 6  สายจากหน้าโรงเรียน
เสมาถึง หนอง 

451,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
2564 

450,500  -  - กองช่าง 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

12. โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนหินคลุก 
บ้านเสมา หมู่ที่ 6 สายจากสายหนอง
ผักแว่น จากนานายประจักษ์ มุ่งเจียก 
กลาง ถึงนานายปลอด กลิ่นทัพ (ช่วงที่ 3) 

148,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
2564 

147,500  - - - กองช่าง 

13. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านหนองไร่ หมู่ที่ 7 สายจากสี่แยก
ทางเข้าวัดหนองไร่ ถึงบ้านนายสุพรรณ 
ทูลกลาง 

301,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
2564 

300,500  - - - กองช่าง 

14. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านหนองไร่ หมู่ที่ 7 สายจากบ้านนายตุ๋ม  
กองทรายกลาง ถึงบ้านนายดำรง เถาว์
กลาง 

300,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
2564 

299,500  - - - กองช่าง 

15. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริมเหล็ก 
บ้านโนนพฤกษ์ หมู่ที่ 8 สายซอยบ้านนางละ
มัด จงปลูกกลาง 

81,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
2564 

- -  - - กองช่าง 

16. โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านโนนพฤกษ์ หมู่ที่ 8 สายจากสามแยก
ถึงหน้าโรงเรียนบ้านห้วยโนนพฤกษ์   

493,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
2564 

- -  - - กองช่าง 

17. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านโนนข้าวตาก หมู่ที่ 9 สายทางเข้าบ้าน
นางสนิท จงย่อกลาง 

43,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
2564 

- -  - - กองช่าง 



 

43 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองนาท  อ าเภอขามสะแกแสง  จังหวัดนครราชสีมา 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

18. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านโนนข้าวตาก หมู่ที่ 9 สายทางเข้า
บ้านนางจำรัส ฝีมือสารถึงนานางสำรอง 
จงชิดกลาง   

69,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
2564 

- -  - - กองช่าง 

19. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านโนนข้าวตาก หมู่ที่ 9 สายจากบ้าน
โนนข้าวตาก หมู่ที่ 9 ต.เมืองนาทถึงบ้าน
ดอนน้อย ต.ดอนใหญ่ อ.คง 

476,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
2564 

- -  - - กองช่าง 

20. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านดอนตลุงหว้า หมู่ที่ 10  สายจาก
บ้านดอนตลุงหว้า หมู่ที่ 10 ถึงบ้านโนน
งิ้ว ต.ขามสะแกแสง 

677,000 จ่ายขาดเงินสะสม 
2564 

- -  - - กองช่าง 

21. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
บ้านเหนือ - บ้านด่านช้าง บ้านเหนือ หมู่
ที่ 1 ตำบลเมืองนาท กว้าง 5 เมตร ยาว 
1,500 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ 
ไม่น้อยกว่า 7,500 ตารางเมตร องค์การ
บริหารส่วนตำบล เมืองนาท อำเภอขาม
สะแกแสง จังหวัดนครราชสีมา 

5,100,000.00 อุดหนุนเฉพาะกิจ 
2564 

4,098,000.00  - - - กองช่าง 

 
 



 

44 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองนาท  อ าเภอขามสะแกแสง  จังหวัดนครราชสีมา 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

22. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
บ้านเหนือ - บ้านด่านช้าง บ้านเหนือ หมู
ที่ 1 ตำบลเมืองนาท กว้าง 5 เมตร ยาว 
346 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่
ไม่น้อยกว่า 1,730 ตารางเมตร องค์การ
บริหารส่วนตำบลเมืองนาท อำเภอขาม
สะแกแสง จังหวัดนครราชสีมา 

1,002,000.00 อุดหนุนเฉพาะกิจ 
2564  

(เงินเหลือจ่าย) 

880,000.00 
(วงเงินตาม

สัญญา) 

  - - กองช่าง 

23. อุดหนุนการขยายเขตไฟฟ้าให้แก่การ
ไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอโนนสูง 

200,000 ข้อบัญญัติ - - -  - กองช่าง 

24. ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ 50,000 ข้อบัญญัติ 36,814  - - - กองช่าง 
รวม 12,293,000  7,032,314      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

45 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองนาท  อ าเภอขามสะแกแสง  จังหวัดนครราชสีมา 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านสังคม 
3.1 แผนงาน : สังคมสงเคราะห์  
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
ภายในตำบลเมืองนาท 

50,000 ข้อบัญญัติ - - -  - สำนักปลัด อบต. 

2 โครงการส่งเสริมและพัฒนาสตรีตำบล
เมืองนาท 

20,000 ข้อบัญญัติ - - -  - สำนักปลัด อบต. 

รวม 70,000  -      
 
 

3.2  แผนงาน : รักษาความสงบภายใน 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. โครงการอำนวยความสะดวกช่วยเหลือ
ประชาชนและลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาล 

10,000 ข้อบัญญัติ 4,420  - - - สำนักปลัด อบต. 

2. โครงการฝึกทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 

100,000 
 

ข้อบัญญัติ -  -  - สำนักปลัด อบต. 

รวม 110,000  4,420      
 
 



 

46 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองนาท  อ าเภอขามสะแกแสง  จังหวัดนครราชสีมา 

3.3  แผนงาน : สาธารณสุข 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

20,000 ข้อบัญญัติ - - -  - สำนักปลัด อบต. 

2. ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาชีพ
บำบัดรักษา ฟ้ืนฟู ผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติด
ในตำบลเมืองนาท 

10,000 ข้อบัญญัติ - - -  - สำนักปลัด อบต. 

รวม 30,000  -      
 
3.4  แผนงาน : งบกลาง 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. โครงการจ่ายเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ 

7,810,800 ข้อบัญญัติ 6,803,800  - - - สำนักปลัด อบต. 

2. โครงการจ่ายเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้
พิการ 

3,100,000 ข้อบัญญัติ 2,767,200  - - - สำนักปลัด อบต. 

3. โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 60,000 ข้อบัญญัติ 30,000  - - - สำนักปลัด อบต. 
4. โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

และช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับความ
เดือดร้อนจากสาธารณภัย 

542,300 ข้อบัญญัติ 432,161.53     สำนักปลัด อบต. 

รวม 11,513,100  10,033,161.53      



 

47 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองนาท  อ าเภอขามสะแกแสง  จังหวัดนครราชสีมา 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านการศึกษา 
 4.1  แผนงานการศึกษา 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา ค่าจัดการเรียนการ
สอน (รายหัว) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท 

68,000 ข้อบัญญัติ 68,000  - - - กองการศึกษาฯ 

2. ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษาเงินอุดหนุนสำหรับ
สนับสนุนอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท 

196,000 ข้อบัญญัติ 196,000  - - - กองการศึกษาฯ 

3. ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษาเงินอุดหนุนสำหรับ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเมืองนาท 

33,900 ข้อบัญญัติ 29,380  - - - กองการศึกษาฯ 

4. ค่าใช้จ่ายโครงการศึกษาเรียนรู้นอก
สถานที่ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนตำบลเมืองนาท 

20,000 ข้อบัญญัติ - - -  - กองการศึกษาฯ 

 
 



 

48 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองนาท  อ าเภอขามสะแกแสง  จังหวัดนครราชสีมา 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

5. ค่าอาหารเสริม(นม)โรงเรียนและศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบล
เมืองนาท 
 

718,575 ข้อบัญญัติ 574,583.38  - - - กองการศึกษาฯ 

6. อุดหนุนอาหารกลางวันให้แก่เด็กนักเรียน
โรงเรียนบ้านเหนือทัพรั้ง ตามโครงการ
สนับสนุนอาหารกลางวันให้แก่เด็กนักเรียน 

620,000 ข้อบัญญัติ 539,000  - - - กองการศึกษาฯ 

7. อุดหนุนอาหารกลางวันให้แก่เด็กนักเรียน
โรงเรียนบ้านเสมา ตามโครงการสนับสนุน
อาหารกลางวันให้แก่เด็กนักเรียน 

380,000 ข้อบัญญัติ 347,760  - - - กองการศึกษาฯ 

8. อุดหนุนอาหารกลางวันให้แก่เด็กนักเรียน
โรงเรียนบ้านห้วยโนนพฤกษ์ ตามโครงการ
สนับสนุนอาหารกลางวันให้แก่เด็กนักเรียน 

340,000 ข้อบัญญัติ 242,000  - - - กองการศึกษาฯ 

รวม 2,376,475  1,996,723.38      
 
 
 
 
 
 
 



 

49 
องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองนาท  อ าเภอขามสะแกแสง  จังหวัดนครราชสีมา 

ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 5.1 แผนงาน : บริหารงานทั่วไป 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. ค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ใน
ตำบลเมืองนาท 

50,000 ข้อบัญญัติ - - -  - สำนักปลัด อบต. 

รวม 50,000        
 

5.2 แผนงาน : การเกษตร 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. ค่าใช้จ่ายโครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระ
เกียรติ เนื่องในวันสำคัญ 

10,000 ข้อบัญญัติ 500  - - - สำนักปลัด อบต. 

2. ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมและศึกษาดูงาน
เสริมสร้างความรู้การจัดตั้งธนาคารขยะและ
การจัดการขยะภายในครัวเรือน 

15,000 ข้อบัญญัติ - - -  - สำนักปลัด อบต. 

รวม 25,000 - 500 - - - -  
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 5.3 แผนงาน  : การศึกษา 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองนาท 

30,000 ข้อบัญญัติ 0 - -  - สำนักปลัด อบต. 

รวม 30,000  0      
 
 
 5.4 แผนงาน : เคหะและชุมชน 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. โครงการตรวจสอบคุณภาพน้ำ 10,000 ข้อบัญญัติ 0 - -  - กองช่าง 

รวม 10,000           0      
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ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการพัฒนาท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและนันทนาการ 
 6.1 แผนงาน : บริหารงานทั่วไป 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่าง ๆ ซึ่งเป็นวัน
สำคัญของทางราชการ 

20,000 ข้อบัญญัติ 3,350  - - - สำนักปลัด อบต. 

รวม 20,000  3,350      
  

6.2 แผนงาน : การศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีวัน
สงกรานต์รดน้ำขอพรผู้สูงอายุ 

20,000 ข้อบัญญัติ - - -  - กองการศึกษาฯ 

2. ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรำบวงสรวง
อนุสาวรีย์ท้าวสุรนารีและประกวดรำโทน 

10,000 ข้อบัญญัติ - - -  - กองการศึกษาฯ 

3. ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 50,000 ข้อบัญญัติ - - -  - กองการศึกษาฯ 
4. ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันลอยกระทง 50,000 ข้อบัญญัติ - - -  - กองการศึกษาฯ 
5. ค่าใช้จ่ายในการอบรมคุณธรรม จริยธรรม

เด็ก  เยาวชน 
40,000 

 
ข้อบัญญัติ -    - กองการศึกษาฯ 

6. ค่าใช้จ่ายในโครงการวันสำคัญทางศาสนา  
งานสืบสานประเพณีแห่เทียนพรรษา 

10,000 ข้อบัญญัติ - - -  - กองการศึกษาฯ 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

7. ค่าใช้จ่ายในการจัดงานแข่งขันกีฬาต้านยา
เสพติดโครงการจัดแข่งขันกีฬาต้านยาเสพ
ติด “อบต.เมืองนาทคัพ ต้านยาเสพติด” 

130,000 ข้อบัญญัติ - - -  - กองการศึกษาฯ 

8. ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและสนับสนุนการ
แข่งขันกีฬา 

30,000 ข้อบัญญัติ - - -  - กองการศึกษาฯ 

9. ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสัมพันธ์
อำเภอขามสะแกแสง 

20,000 ข้อบัญญัติ - - -  - กองการศึกษาฯ 

รวม 360,000        
 
ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
 7.1 แผนงาน : สาธารณสุข 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. ค่าใช้จ่ายในโครงการควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า
ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า 

30,000 ข้อบัญญัติ 27,290  - - - สำนักปลัด อบต. 

2. ค่าใช้จ่ายในโครงการรณรงค์ป้องกันลูกน้ำ
ยุงลายเพ่ือป้องกันโรคท่ีเกิดจากยุงลายเป็น
พาหะ 

60,000 
 

ข้อบัญญัติ 42,350  -  - สำนักปลัด อบต. 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

3. อุดหนุนโครงการสำหรับการดำเนินตาม
แนวทางโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 

200,000 ข้อบัญญัติ - - -  - สำนักปลัด อบต. 

รวม 290,000  69,640      
 
 

 7.2 แผนงาน : งบบกลาง 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. เงินสมทบเข้ากองทุนหลักประกันสุขภาพ
ระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลเมืองนาท 

100,000 ข้อบัญญัติ 100,000  - - - สำนักปลัด อบต. 

รวม 100,000  100,000      
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ยุทธศาสตร์ที่ 8 ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
8.1 แผนงาน : บริหารงานทั่วไป 

 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่
ผู้บริหารสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง ผู้นำชุมชน และกลุ่มอาชีพ 

20,000 ข้อบัญญัติ - - -  - สำนักปลัด อบต. 

2. ค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมและศึกษาดู
งานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารงาน
ให้แก่สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
ผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล และพนักงาน
จ้าง 

200,000 ข้อบัญญัติ - - -  - สำนักปลัด อบต. 

3. ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารงาน
ให้แก่ผู้นำชุมชน กลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี กลุ่ม 
อสม. 

100,000 ข้อบัญญัติ - - -  - สำนักปลัด อบต. 

4. ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 500,000 ข้อบัญญัติ - - -  - สำนักปลัด อบต. 
รวม 820,000  -      
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8.2  แผนงาน : สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในท้องถิ่น 30,000 ข้อบัญญัติ - - -  - สำนักปลัด อบต. 
2. โครงการเสริมสร้างความรู้ด้านกฎหมาย 

ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

10,000 ข้อบัญญัติ - - -  - สำนักปลัด อบต. 

3. โครงการจัดประชุมประชาคมเพ่ือจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

10,000 
(โอนเพ่ิม 5,000)  

ข้อบัญญัติ 13,300  - - - สำนักปลัด อบต. 

4. โครงการ อบต. เคลื่อนที่พบประชาชน 
(อบต.เคลื่อนที่) 

10,000 ข้อบัญญัติ - - -  - สำนักปลัด อบต. 

รวม 65,000  13,300      
 

8.3  แผนงาน : เคหะและชุมชน 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 
ที่มา 

งบประมาณ 
งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยูร่ะหว่าง
ดำเนินการ 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ยกเลิก
โครงการ 

หน่วยงานที่
ดำเนินการ 

1. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร
สำนักงาน อบต.เมืองนาท 

300,000 ข้อบัญญัติ 248,000  - - - สำนักปลัด อบต. 

รวม 300,000  248,000      
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งบลงทุน : ค่าครุภัณฑ์ 
 

ที ่ ชื่อครุภัณฑ์ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. เครื่องโทรสาร แบบใช้กระดาษธรรมดา 18,000 - 18,000 สำนักปลัด 
อบต. 

2. ตู้เหล็กแบบ 2 บาน 11,000 10,980 20 สำนักปลัด 
อบต. 

3. ตู้เก็บเอกสารขนาด 2 บาน แบบบาน
เลื่อน 

11,000 - 11,000  

4. โต๊ะพร้อมเก้าอ้ีพนักงาน 7,500 - 7,500 สำนักปลัด 
อบต. 

5. พัดลมติดผนัง 15,000 10,500 4,500 สำนักปลัด 
อบต. 

6. พัดลมอุตสาหกรรม 10,000 - 10,000  
7. โต๊ะหมู่บูชา 7,500 7,500 0  
8. เครื่องพ่นหมอกควัน 59,000 59,000 0  
9. เครื่องตัดแต่งพุ่มไม้ 11,000 - 11,000  
10. เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับสำนักงาน 17,000 - 17,000 สำนักปลัด 

อบต. 
11. เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถึง

หมึก (Ink Tank Printer)  
8,600 8,590 10 สำนักปลัด 

อบต. 
12. เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED 

ขาวดำ 
5,200 5,190 10 สำนักปลัด 

อบต. 
13. อุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ 

(Smart Card Reader) 
700 - 700 สำนักปลัด 

อบต. 
14. เต้นท์ 80,000 77,000 3,000 สำนักปลัด 

อบต. 
15. ไฟสัญญาณจราจรชนิดไฟกระพริบ 120,000 102,000 18,000 สำนักปลัด 

อบต. 
16. ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 2 บาน 16,500 11,000 5,500 กองคลัง 
17. เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน 30,600 30,300 300 กองคลัง 
18. อุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ 

(Smart Card Reader) 
700 - 700 กองคลัง 

19. ชั้นเก็บของอเนกประสงค์ 2 ชั้น แบบบาน
เลื่อน 

5,500 - 5,500 กองการศึกษาฯ 
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ที ่ ชื่อครุภัณฑ์ 
งบประมาณ 

(บาท) 
เบิกจ่าย 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 

ผู้รับผิดชอบ 

20. ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 2 บาน 11,000 - 11,000 กองการศึกษาฯ 
21. พัดลมติดผนัง 4,500 - 4,500 กองการศึกษาฯ 
22. พัดลมติดเพดาน 4,500 - 4,500 กองการศึกษาฯ 
23. ชุดเครื่องเสียงเคลื่อนที่พร้อมอุปกรณ์ 20,000 16,980 3,020 กองการศึกษาฯ 
24. เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับสำนักงาน 17,000 16,980 20 กองการศึกษาฯ 
25. เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถึง

หมึก (Ink Tank Printer)  
8,600 8,590 10 

กองการศึกษาฯ 

26. เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน 30,600 30,300 300 กองช่าง 
27. ล้อวัดระยะทาง 8,000 - 8,000 กองช่าง 
28. ตู้เชื่อมหรือตู้เชื่อมระบบ Inverter พร้อม

อุปกรณ์ 
20,000 - 20,000 กองช่าง 

29. แท่นตัดไฟเบอร์ ขนาด 14 นิ้ว 15,000 - 15,000 กองช่าง 
30. รถบรรทุก (ดีเซล) แบบบรรทุกน้ำ 2,500,000 - 2,500,000 กองช่าง 

รวม 3,074,000 394,910 2,679,090  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


